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UCHWALA NR 51/10
RADY PEDAGOGICZNEJ
Gimnazjum nr 128 z Oddziatami Integracyjnymi
im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego
w Warszawie
ul. Dwoch Mieczy 5
z dnia 14 padziernika 2010r.

w sprawie wprowadzenia zmian do Statutu i ogtoszenia jednolitego tekstu

z uwzglkdnieniem tych zmian.

Na podstawie art. 60 Ustawy o Systemieviaty z dnia 07 wrzéia.1991r. (tj.: Dz.
U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 z 0 zm.), Rozporgzenie MEN z dnia 21 maja 2001r.
w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publiczalgoh(sDz. U. Nr
61, poz. 624 z pd. zm.), Rozpormzenie MEN z dnia 18 kwietnia 2002r w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U. Nr 46, poz. 432, znp@m), Rozporadzenie MEN
z dnia 19 lutego 2002 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola
szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziasalnovychowawczej
i opiekwczej oraz rodzaju tej dokumentacji (Dz. U. Nr 23, poz. 225, z 2003 r. Nr 107,poz.
1003 oraz z 2009 r. Nr 116, poz. 977) Rozpdrenie MEN z dnia 19 lutego 2004 r.
w sprawie warunkow i trybu przyjmowania do publicznych przedszkoli kidtsoraz
przechodzenia z jednych typéw szkdt do innych ( Dz. U. Nr 23, poz. 225z pa.),
Rozporadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2007r. r. w sprawie warunkéw i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy oraz ppa&adzania
sprawdzianow i egzaminéw w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 83, poz. 56230 poz.
906 oraz z 2008 r. Nr 3, poz. 9 i Nr 178, poz. 1097), Roadaenie MEN z dnia 12 lutego
2001 r. w sprawie orzekania o potrzebie ksztatcenia specjalnego i indywidualnegamau
dzieci ( Dz. U. Nr 13 poz.114 z pd. zm.), Rozporazenie MEN z dnia 19 sierpnia 2009r
w sprawie dopuszczalnych form realizacji dwéch godzin olmkeiwych zag¢ wychowania
fizycznego oraz 81 pkt 24 Uchwaty Nr XXX/635/2004 Rady m. st. Wargzawnia 27
maja 2004r. w sprawie zmiany nazw zespotow szkoét oraz szkét watyarde w ich skiad,
zmienionej Uchwat Nr XXXVI11/864/2004 Rady m. st. Warszawy z dnia 16 wérae 2004
r., oraz 8 1 ust. 1 uchwaty Nr V1/103/2007 Rady m.st. Warszawy z dmarZa 2007 r.
w sprawie nadania imienia Marszatka Jozefa Pitsudskiego Giomaz Oddziatami
Integracyjnymi nr128 w Warszawie.

Rada Pedagogiczna postanawia:
§1

Wprowadz¢ zmiany do Statutu tekstem jednolitym.
§2
llekro¢ w Statucie jest mowa o Ustawie bezzehiego okréenia naley rozumie

Ustawe o Systemie @viaty z dnia 7 wrzénial991 r. (Tekst jednolity: Dz. U. z 2004 r. Nr
256, poz. 2572 z @h. zm.), a ilekr6 mowa o Rozporgzeniu nalgy rozumie
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Rozporadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow puliiczne
przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. Nr 61, poz.6247n.p@m.)

§3

Zobowiazuje st dyrektora szkoty do przestania niniejszego Statutu deduran. st.
Warszawy dla Dzielnicy Rembertow oraz Kuratoriugwity.

§4

Dyrektor szkoly zapewnia zapoznanieg¢ ste Statutem uczniom, rodzicom i
pracownikom szkoty.
§5

Uchwata wchodzi wycie z dniem 01 listopada 2010r. Jedndore traci moc Statut
nadany w dniu 01 wrZaia 20009r.



§1
NAZWA SZKOLY

1. Nazwa szkoty brzmiGimnazjum nr 128 z Oddziatami Integracyjnymi

im. Marszatka J6zefa Pitsudskiego.

Siedziba szkoty migi sic w Warszawie przy ul. Dwéch Mieczy 5.

Gimnazjum wchodzi w skladespotu Szkét nr 76 w Warszawie przy ul. Dwoch

Mieczy 5.

4. Gimnazjum nr 128 z Oddzialami Integracyjnymi im. Marszatka Jozeh

Pitsudskiegojest publiczy trzyletnih szkoh gimnazjaln.

Organem prowadcym szkot jest Miasto Stoteczne Warszawa.

Nadzér pedagogiczny nad szksprawuje Mazowiecki Kurator iaty.

Cykl ksztalcenia zgodnie z przepisami w sprawie ramowych planawzeaia trwa

3 lata.

8. Obwadd szkoty okrda Rada Miasta st. Warszawy.

9. Obstug: finansowo — administracygnprowadzi Dzielnicowe Biuro Obstugi Finansowej
Oswiaty Dzielnicy Rembertow m. st. Warszawy, ul. gen. A. Gtiela ,,Montera” 28.

10. Szkota jest jednostkbudzetowns.

11.Nazwg szkoty ustala si w peitnym brzmieniu. Petnej nazwyzywa st takze na
piecatkach i stemplach. Na piegtkach i stemplach mie by uzywany skrét nazwy.
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§2
CELE | ZADANIA SZKOLY

1. Giéwnym celem gimnazjum jest zapewnienie ucznionvliwosci peinego rozwoju
intelektualnego, moralnego i fizycznego w warunkach poszanowania i godraz
wolnasici swiatopoghdowej i wyznaniowej. Oggnigcie tego celu odbywa ipoprzez
realizacg programu wychowawczego i profilaktycznego obgrujacego w gimnazjum.
2. Gimnazjum realizuje cele i zadania oitome w ustawie o systemieswiaty oraz
w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie a w szczégiéino
1) umazliwia wszystkim uczniom dogp do wiedzy, ktéra pozwoli im na daisz
edukact i korzystanie z zasobdéw informacyjnych cywilizacji oraz rgania
zdolndci i zainteresows;

2) wyposaa ucznidw w wiedg i umiegtnosci nieztgdne do uzyskanigwiadectw
ukonczenia gimnazjum;

3) wspomaga wychowawegzole rodziny;

4) przygotowuje do czynnego uczestnictwaweiu spotecznym,;

5) uczy odpowiedzialnizi za swe czyny;

6) wpaja uniwersalne zasady etyczne;

7) umazliwia harmonijny rozwdj fizyczny.

3. Gimnazjum umaliwia realizacg indywidualnego programu nauczania orazngagnia
szkoty w skréconym czasie.

4. Gimnazjum dostosowuje realizowane w szkole programy do potrzebzliwogci
konkretnych uczniéw oraz do warunkéw, w jakich odbywansiuka.

5. Gimnazjum organizuje nagkreligii, etyki na zasadach oktenych odegbnymi
przepisami.

6. Zajecia przygotowania dazycia w rodzinie realizowaneaszgodnie z odfnymi
przepisami.

7. Do realizacji celéw okrdonych w statucie gimnazjum zapewniaaiiwos¢ korzystania
z:



1) pomieszcze do nauki z odpowiednim wypagniem,

2) biblioteki i czytelni multimedialnej,

3) hali sportowej,

4) Swietlicy,

5) sklepiku szkolnego,

6) stotowki szkolnej,

7) gabinetu lekarskiego,

8) pomieszcze administracyjno-gospodarczych.

8. Gimnazjum wspoétdziata z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zairesuczania,
wychowania oraz profilaktyki.
9. Sprawuje opieknad uczniami odpowiednio do ich potrzeb poprzez:

1) opieke pedagogiczno — psychologicgn

2) prowadzenie gimnastyki korekcyjnej w ngazabezpieczenigrodkow finansowych
w budzecie szkoty;

3) umazliwienie spaywania positkow;

4) system zapomdg i stypendiow;

5) prowadzenie zaf wyrdwnawczych na podstawie diagnozy dokonanej przez
poradn¢ psychologiczno - pedagogiecgznw miare posiadanych srodkow
finansowych szkoty lub zagwarantowanych przez organ prayesdz

10.Respektuje przepisy prawa i zobawan wynikajacych z Powszechnej Deklaracji Praw
Cztowieka ONZ oraz Konwencji Praw Dziecka.
11.Dziatalnag¢ edukacyjna gimnazjum jest oklena przez Szkolny Zestaw Programow

Nauczania.

1) Szkolny Zestaw Programow Nauczania obejmujea adiatalngé gimnazjum
Z punktu widzenia dydaktycznego.

2) Szkolny Zestaw Programéw Nauczania podlega ewaluacji. Zdetawnajduje si
w dokumentach szkoty.

12.Zamierzone cele i zadania gimnazjum powinnagesi poprzez:

1) rozbudzanie aspiracji edukacyjnych uczniéw;

2) dobdr i stosowanie nowoczesnych form i metod pracy;

3) dostosowanie form pracy do etapdéw rozwoju uczniow;

4) zapewnienie uczniom dobrej, operatywnej znajerhojezykOw obcych oraz
sprawnego postugiwaniaggkomputerem;

5) zapewnienie roéwnowagi wrdzy przekazywaniem wiedzy, nabywaniem
umiegtnosci, a ksztattowaniem postaw;

6) wspotprae z rodzicami w sprawach ksztatcenia i wychowywania dzieci;

7) organizowanie, w migrposiadanyclrodkéw, zag¢ pozalekcyjnych;

8) udzielanie pomocy pedagogicznej i psychologicznej, a w szczégdlno

a) kierowanie na badania do poradni psychologiczno — pedagogicznej uczniow
z trudngciami w nauce w celu uzyskania opinii i wskazéwek do dalszej pracy,

b) zezwalanie na realizacj indywidualnych programéw nauczania uczniom
0 szczegOlnych uzdolnieniach,

C) organizowanie nauczania indywidualnego w domu ucznia na zasadatlomoyck
odrebnymi przepisami uczniom chorym, nie mogm realizowa obowikzku
szkolnego w warunkach szkolnych,

d) wspotprae z poradmi psychologiczno — pedagogiczn

13.Gimnazjum wykonuje tzw. zadania opigkze odpowiednio do wieku i potrzeb
srodowiskowych ~ z  uwzghbnieniem  obowjzujacych  ogdlnych  przepisow
bezpieczéstwa i higieny.

1) Za bezpieczgstwo ucznia na obowzkowych zagciach lekcyjnych, zafpiach
nadobowdzkowych i pozalekcyjnych odpowiada prowady je nauczyciel.

5



2) Przed rozpocgxiem zag¢ lekcyjnych od godziny 7.50zado ich zakéczenia,
podczas przerw radzylekcyjnych opiek nad uczniami przebywgymi na terenie
szkoly sprawuyj hauczyciele dyurni zgodnie z planem dyréw.

3) W pracowniach lekcyjnych obowduja regulaminy opracowane przez opiekunéw
sal, z ktérymi nauczyciele zapozgajczniéw na pierwszych zgjiach lekcyjnych
w pracowni.

4) W hali sportowej i na boisku sportowym nauczyciel provgagzzagcia sprawdza
sprawng¢ sprztu sportowego przed rozpagzem zagé, dba o wihaciwa
organizag} i zdyscyplinowanie uczniow, dostosowuje wymagania i fomagcé do
ich mazliwosci fizycznych, asekuruje ich podczasiczen na przyradach.

5) W przypadku nieobecsoi nauczyciela w pracy dyrektor zobewany jest do
zorganizowania zagbstwa, dopuszczagsskrocenie zay lekcyjnych.

6) Zastpstwa za nieobecnych nauczycieli dyrektor zapisuje wdksi zasfpstw.

7) Przygcie zastpstwa nauczyciel potwierdza podpisem.

8) Zwolnienie ucznia z za¢ w danym dniu mge nasipi¢ jedynie na pisenmprosbe
jego rodzica (opiekuna) zawartv indeksie gimnazjalisty - zwolnienia dokonuje
wychowawca, wychowawca wspomaggj, pedagog a pod jego nieobe&ho
dyrektor szkoty.

9) Dyrektor powierza kaly oddziat szkolny szczegdllnej opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli ugzych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawbla
zapewnienia agtosci pracy wychowawcze] i jej skuteczymp wychowawca
prowadzi swoéj oddziat przez caty tok nauczania.

10)W trakcie organizowania zg w innych miejscach ni budynek szkoty, kale
wyjscie nauczyciela z uczniami poza jej teren musi Zostdoszone dyrektorowi
oraz wpisane do dziennika lekcyjnego. Szczeg6towe procedury zapewnienia
bezpieczastwa uczniom w szkole i pozaang zawarte w regulaminie wycieczek
(zakcznik nr 1).



§3
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

Podstawa prawna: Rozpadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow
sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw, stuchaczy orgrgwaelzania
sprawdzianow i egzamindw w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 83, poz. 56280 poz.
906 oraz z 2008 r. Nr 3, poz. 9 Nr 178, poz. 1097

Wewntrzszkolny System Oceniania (WSO) stanowi podstdwsrodrocznego i rocznego
klasyfikowania uczniow oraz wypetniarieiadectw promocyjnych.

Ustalono, ze kady rok sktada si z dwoch poétroczy, ktore zostajzamkngte rady
pedagogicza

1. Elementy oceniania

1) Ocenianiu podlegaj
a) osiagnigcia edukacyjne ucznia,
b) zachowanie ucznia, w tym udziat w realizacji projektu edukacyjnego.

2) Ocenianie wewstrzszkolne osignig¢ edukacyjnych ucznia polega na
systematycznym rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i e¢pst
W opanowaniu przez ucznia wiadofobi umiegtnosci w stosunku do wymaga
edukacyjnych wynikajcych z programéw nauczania oraz formutowaniu oceny.

2. Zakres oceniania wewsgtrzszkolnego

1) Ocenianie wewstrzszkolne obejmuije:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagadukacyjnych oraz informowanie o nich
uczniéw i rodzicow ( prawnych opiekunéw),

b) formutowanie trybu oceniania zachowania oraz informowanie o nich uczniéw
i rodzicow (prawnych opiekunow),

c) biezace ocenianie §rédroczne klasyfikowanie wedtug skali i w formach
przyjetych w szkole oraz zaliczanie, niektorycheZagdukacyjnych oraz
przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

d) ustalanie rocznychsddrocznych) ocen klasyfikacyjnych z obawgkowych
I dodatkowych zaj¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

e) ustalanie warunkdéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postpach i trudnéciach ucznia w nauce.

3. Cele oceniania

1) Ocenianie wewntrzszkolne ma na celu:

a) informowanie ucznia o poziomie jego ggni¢¢ edukacyjnych i pogpach w tym
zakresie oraz zachowaniu,

b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

c) motywowanie do dalszej pracy,

d) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
0 postpach, trudnéciach, zachowaniu i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

e) umazliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawcze;.

4. Funkcje oceniania
1) Ocenianie petni funkej



a) diagnostycza (monitorowanie pogpéw ucznia i okrédanie jego indywidualnych
potrzeb),

b) klasyfikacyjra (réznicuje i uporadkowuje ucznidéw zgodnie z pewskah, za
pomoea umownego symbolu).

5. Przedmiot oceny.

1) Przedmiotem oceny jest:
a) zakres opanowanych wiadokeq
b) rozumienie materiatu,
C) umiegtnos¢ w stosowaniu wiedzy,
d) kultura przekazywania wiadoréa.

6. Podzial ocen.

1) Oceny dzigd si¢ na:
a) biezace (castkowe),
b) klasyfikacyjnesrédroczne,
c) klasyfikacyjne roczne.

7. Jawnos¢ ocen.

1) Oceny g jawne zarowno dla ucznia jak i jego rodzicow (prawnych opiekunow).

2) Uczer informowany jest 0 ocenie w momencie jej wystawienia.

3) Nauczyciele na poaiku kazdego roku szkolnego informwjpuczniéw oraz rodzicéw
(prawnych opiekunéw) o wymaganiach edukacyjnych wyadsagh z realizowanego
przez siebie programu nauczania oraz 0 Sposobach sprawdzangnigosi
edukacyjnych uczniéw i kryteriach ocen:

a) uczniowie g§ informowani na pierwszej lekcji organizacyjnej przez nauczgciel
przedmiotu;

b) rodzice (prawni opiekunowie) informowani przez wychowawg na pierwszym
zebraniu;

c) rodzice (prawni opiekunowie) mag uzysk& informacg bezpdrednio
u nauczyciela przedmiotu;

d) wymagania edukacyjne dla poszczegélnych klagzawvarte w przedmiotowym
systemie oceniania PSO (ze#nik nr 2).

4) Wychowawca klasy na pogtku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz
rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriachanéni
zachowania, warunkach i trybie uzyskaniazeaej ni przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagaoczjej
oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) uczniowie informowanigna pierwszej godzinie do dyspozycji wychowawcy;
b) rodzice (prawni opiekunowie) informowani Ba pierwszym zebraniu.

5) Kryteria poprawy oceny zachowania ustala komisja powotana przektdsa szkoty
na podstawie wniosku rodzicéw (prawnych opiekunéw ucznia).

6) Sprawdzone i ocenione prace kontrolne acz@ego rodzice (prawni opiekunowie)
otrzymup do wghdu na zasadach okitenych przez nauczycieli.

7) Na pragbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) nauczyciel ustalaj
ocerg powinien p uzasadrd.

8) Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolae pszechowywane przez
nauczyciela danego przedmiotu da&a roku szkolnego.

9) Pisemne prace kontrolne oraz drdokumentagj dotyczca oceniania uczniow, ucae
lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mpgtrzyma do wghdu na indywidualnych
konsultacjach nauczycieli poszczegoélnych przedmiotow.



10)Rodzice (prawni opiekunowie) informowari & posgpach i osignieciach uczniow
na spotkaniach zgodnie z harmonogramem spatkadzicami.

8. Dostosowanie wymaga.

1) Nauczyciel zobowizany jest, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, olinwymagania edukacyjne
w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne téaidwouczeniu si lub
deficyty rozwojowe uniemdiwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym
wynikajacym z programu nauczania.

2) Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastykuzyki naley
w szczegolnéci brad pod uwag wysitek wktadany przez ucznia w wyaziywanie s¢
z obowhzkdéw wynikapcych ze specyfiki zaf.

3) W przypadku realizacji dwoch obaszkowych godzin wychowania fizycznego jako
zaj¢ pozaszkolnych uchema obowizek przedstawizawiadczenie o uggzczaniu
na w/w zagcia do 15 padziernika danego roku szkolnego.

4) Uczen, ktéry podejmuje decygj o realizacji dwoch obowkkowych godzin
wychowania fizycznego jako z#j pozaszkolnych w trakcie roku szkolnego, jest
zobowhzany do przedstawienia stosownegéwaadczenia w eigu 7 dni od dnia
rezygnacji z tych zag na terenie szkoty.

5) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zéj wychowania fizycznego, informatyki na
pisemny wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) na podstawie pisemnej opinii
0 ograniczonych maiwosciach uczestniczenia ucznia w tych ¢zegch, wydanej
przez lekarza, oraz na czas ckvay w tej opinii.

6) W przypadku zwolnienia ucznia z z& wychowania fizycznego, informatyki
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyypeguje s¢
"zwolniony" lub ,,zwolniona”.

7) Uczer przejawiajcy trudndci szkolne jest otoczony opigkcatego zespotu
nauczycieli pracacych z daa klass. Dziatanie tego zespotu koordynuje
wychowawca klasy wspotpracuje z psychologiem i pedagogiem szkolnym.

9. Terminy i formy, sposoby i zasady informowania rodzicow (prawnych opiekunéw)
0 posepach i trudnosciach edukacyjnych, poziomie uzyskanej wiedzy
I umiejetnosci.
1) Na biezaco wpisy do indeksu gimnazjalisty lub zeszytu.
2) Zebrania weditug terminarza, ktory podany jest zawsze naggacmku szkolnego

oraz konsultacje nauczycieli poszczegoélnych przedmiotow.
3) Dodatkowe indywidualne spotkania z inicjatywy nauczyciel@ lvodzica.

10.Zasady oceniania uczniow dyslektycznych

1) Z uczniem dyslektycznym nauczyciel pracuje wedtug @&rg/ch zasad
(zakcznik nr 3).

2) Nauczyciel musi dostosowawoje wymagania do faktycznych phiavosci dziecka,

a nie do poziomu wymagdrednich, stawianych uczniom przeiciym w klasie.

3) Przy ustalaniu oceny ogolnej @yka polskiego, nie magby¢ najwazniejsze wyniki
prac pisemnych, ale wszystkie inne agsiiccia w zakresie tego przedmiotu tzn.
rozwodj poziomu logicznego ndkenia, wnioskowania, abstrahowania. W relacjach
stownych nie naley bra¢ pod uwag bogactwa stownika, ( bo tegoesto brak), ale
zawart@¢ tresciowa, podobnie jak w pracach pisemnych.

4) W stosunku do ucznia dyslektycznego wskazane jest zastosowanie ecen z
zwigkszory tolerancy, dotyczca poziomu wymaga



5) W oparciu o opirg poradni pedagogiczno-psychologiczne] nauczyciele podgjmuj
dziatania majce na celu wsparcie ucznia dyslektycznego. Modydiktnesci
nauczania w zaimosci od zalecé zawartych w opinii.

11.Ocenianie biegace, klasyfikacjasrédroczna i roczna.

1) Oceny bieace i klasyfikacyjne zarownagrodroczne i roczne ustalagsivediug
kryteriow opracowanych przez nauczycieli poszczegéinych prioééwm
dostosowujc je do poziomdéw wiedzy i umighnaosci.

a)

b)

d)

e)

Ocere celujgcq otrzymuje ucze, ktéry osiga wymagania wykraczgie (W)
wedtug kryteribw przedmiotowych; zdobyta wiedza i umtim@psci wykraczaj
poza program nauczania przedmiotu w danej klasiesasnodzielnie i twérczo
rozwijane przez ucznia, pozwalajakze na osiganie sukceséw w konkursach
przedmiotowych, zawodach sportowych i innych.

Ocere bardzo dobrg otrzymuje ucze, ktéry osaga wymagania dopetnie (D)
wedtug kryteriow przedmiotowych; zdobyta wiedza i uwtiepsci sa ztozone

I maja charakter problemowy.

Ocere dobrg otrzymuje ucze, ktory uzyskuje wymagania rozszergad (R)
wedtug kryteriow przedmiotowych; zdobyta wiedza i umtiegsci wspieray
podstawowe rozwijanie na wyzym etapie ksztatlcenia ia sstosowane
w sytuacjach typowych.

Ocere dostateczng otrzymuje ucze, ktdéry osiaga wymagania podstawowe (P)
wedtug kryteriow przedmiotowych; zdobyte umiejosci i wiadomdci znajduj
zastosowanie poza przedmiotem pszydatne na wiaszym etapie ksztatcenia.
Ocere dopuszczajqcq otrzymuje ucze, ktéry osaga wymagania konieczne (K)
wedtug kryteribw przedmiotowych; posiada wiaddgioi umiegtnosci, ktére
pozwalaj wykonywa proste zadaniaycia codziennego.

2) Laureaci konkurséw przedmiotowych o zagi wojewodzkim i ponadwojewddzkim
oraz laureaci i finadci olimpiad przedmiotowych otrzymwjz danych zag
edukacyjnych celaga roczra (semestralf) ocery klasyfikacyjr. Ucze, ktory tytut
laureata konkursu przedmiotowego o zgsi wojewddzkim i ponadwojewddzkim
badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z gapdukacyjnych, otrzymuje z tych zéj
edukacyjnych celypa koncowa ocerg klasyfikacyjr.

12.Sposoby i cestotliwosé sprawdzania osagnie¢ edukacyjnych uczniéw.

1) Uczer powinien otrzymywé oceny bieace zarowno z prac pisemnych jak i ustnych
chyba,ze 3 inne zalecenia psychologa.

2) Czestotliwos¢ oceniania bigacego jest uzalamiona od liczby godzin danego
przedmiotu w tygodniu.

ILOSC GODZIN, JAKA OBEIMUJE MINIMALNA LICZBA OCEN, JAK A
PRZEDMIOT TYGODNIOWO UCZEKN POWINIEN OTRZYMAC W
KAZDYM POLROCZU

1 3

2 4

3 5

4 6

S 7

10



3) Prace klasowe i testy as zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem

i poprzedzane lekgjutrwalapca.
Termin
: Czas .
: S Termin .| oddaniai
Forma Zakres materiatu | Czestotliwosé .. | trwani o
zapowiedzi a wystawienia
oceny
Sprawdzian
umiejetnosci Tvdzies
. ydziea przed
h?StZ%;oi?a’) Obejmuje zakres L Jed%r;“v;.qgu terminem Do 90
P-). lub 2 dziatow Lo obowigzuje ; Siedem dni
praca . maksymalnie . minut
klasowa (] materiat trzy w tygodniu WhIS W
oY ywityg dzienniku
polski i
matematyka)
Obejmuje materiat
Kartkéwka maksymalnie z | Mozliwa na Bez 10-20 Trzv dni
trzech ostatnich| kazdej lekcji zapowiedzi | minut y
lekcji
Biezacy materiat Bez
nauczania lub Mozliwa na zapowiedzi Ocena
Odpowiedz wedtug kazdych lub okrelone .
A o . natychmiasto
ustna wczelniejszych zajciach partie wg
: L wa
ustaleé z edukacyjnych | wczeniejszyc
nauczycielem h ustalé

4) Uczen maze pis& popraw pracy klasowej, sprawdzianu w przypadku
usprawiedliwionej nieobeckoi na pracy klasowej, dolz otrzymania oceny
niedostatecznej, termin poprawy ustalppszczegolni nauczyciele, nie Zodej niz
w ciagu dwoch tygodni, od daty oddania sprawdzonej pracy klasowej lubsgezyj
ucznia do szkoty po trwagej nieobecnéri (poprawa mge odbywa sig na tzw.
zerowej godzinie lekcyjnej, albo po lekcjach lub w innym termmekolidujpcym
z obownzkowymi zagciami dydaktycznymi).

5) Jezeli uczey, ktéry nie pisat pracy klasowej w ustalonym terminie z powodow
usprawiedliwionych, nie zgtosit gi aby napisate prag w terminie przewidzianym,
wtedy nauczyciel ma prawo sprawgggo wiedz na najbliszych lekcjach w formie
ustnej lub pisemne;j.

6) Jezeli nieobecné&¢ ucznia na pracy klasowej jest nieusprawiedliwiona (jedemdzie

lub nieobecn& na konkretnej lekcji) to nauczyciel ma prawo na nzgalych
lekcjach sprawdzijego wiedz w formie ustnej lub pisemnej ( wtedy nie obaxvije
termin dwutygodniowej poprawy).

13. Skala oceniania

1)

Oceny bieace i oceny klasyfikacyjne w klasach | - Il ustala si stopniach wedtug
nastpujacej skali:
a) stopier celupcy — 6
b) stopier bardzo dobry — 5
c) stopier dobry — 4
d) stopier dostateczny — 3
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2)
3)

e) stopier dopuszczagy — 2
f) stopier niedostateczny — 1

Dopuszcza siznaki ,+” lub ,-” przy ocenach estkowych isrédrocznych.

Biezace i klasyfikacyjne oceny z oboawkowych i dodatkowych ze§ edukacyjnych
ustalaj nauczyciele prowadzy poszczegoélne obowakowe i dodatkowe zegia.

14.Sposoby dokumentowania ogignigé i postepow.

1)

2)
3)
4)

5)

6)

Szkota prowadzi dla kalego oddziatu dziennik lekcyjny, arkusze ocen, w ktorych
dokumentuje si postpy i oshgniecia uczniéw w danym roku szkolnym.

Kazda ocena citkowa jest zapisana w dzienniku.

Kazda ocena cistkowa jest opatrzona czyteltegend.

Kazda nieodrobion prag domows lub nie przygotowanie do lekcji nauczyciel
odnotowuje w dzienniku wedtug wtasnych, podanych \misg uczniom, kryteriéw
oceniania.

Oceny dtiszych prac pisemnych, wymageych znajoméci wigkszego zakresu
wiedzy i umiegtnosci wpisywane g kolorem czerwonym do dziennika, pozostate
samodzielne prace sprawdxag — kolorem zielonym. Inne oceny kolorem czarnym
lub niebieskim. Nauczyciel me te uzywaé¢ dodatkowo innych kolorow dla
zaznaczenia pewnego rodzaju prac, np. sprawdzenie czytania ze zrozumieniem.
Na swiadectwie szkolnym w e#ci dotyczce] szczegolnych agynig¢é ucznia
odnotowuje si sukcesy ucznia w olimpiadach i konkursach kuratoryjnych
i migdzyszkolnych.

15.Uzupetnianie wiadomdci i umiejetnosci przez ucznia w przypadku nieobecnsri

w szkole (nieobecnsci usprawiedliwione i nieusprawiedliwione).

1)

2)

3)

4)

5)

Jezeli uczer jest w szkole a zwalniaesiz kilku lekcji, wéwczas przepisuje notatki,

uzupetniatwiczenia i sam opanowuje wiadokeoi umiejtnosci z tych lekcji.

Jezeli uczer jest nieobecny nie dhej niz tydzien, wéwczas uzupetnia notatki,

¢wiczenia oraz wiadomgi ze wszystkich lekcji, na ktérych byt nieobecny — wgci

3 dni.

Jezeli uczer jest nieobecny wcej niz tydzien, wéwczas uzgadnia z nauczycielami

zakres materiatu, sposob nadrobienia napgszych wiadomi i umiejgtnosci

oraz termin ich uzupetnienia.

Nieobecnéci nieusprawiedliwione dzla brane pod uwagprzez wychowawg klasy

przy ustalaniu oceny zachowania.

Uczer ,nowy” w Klasie:

a) w szkole istnieje dla ucznia, ktory przyszedt do klasy z innej gzkokres
ochronny” trwajcy dwa tygodnie;

b) przez ,okres ochronny” natg rozumi&€ pomoc uczniowi i nie wystawianie ocen
niedostatecznych.

16. Sposoby wspomagania ucznia w uzupetnianiu brakow w wiedzy i umgposciach.

1)

Nauczyciel wspomaga ucznia poprzez:

a) konsultacje,

b) spotkania indywidualne z uczniem,

c) dodatkowy zeszytwiczen dla ucznia,

d) pomoc koleenska,

e) wsparcie specjalistow: pedagoga, psychologa.

17.Praca domowa.

1)

Nauczyciele zadajprag domowa w formie:
a) pracy pisemnej,
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2)

3)

4)

5)
6)

b) pracy ustnej,

c) pracy praktycznej.

Pracy domowej nauczyciel nie powinien zadaweaostatnim dniu przed weekendem
( piatek), chybaze przedmiot, z ktdrego zadawana jest praca domowa caieeb
w planie ti po weekendzie (poniedziatek).

Prac domowych nie nalg zadawa na dhisze weekendy, przerwgwiateczne, ferie
zimowe i wiosenne.

Odstpstwem od tej zasady derie letnie dla ucznia, ktéryedzie przystpowat do
egzaminu poprawkowego lub klasyfikacyjnego oraz ferie zimowe dlaiajcktory
bedzie przystpowat do egzaminu klasyfikacyjnego.

Prace domowe powinny bkontrolowane i sprawdzane.

Sprawdzanie i kontrolowanie prac domowychze@dbywa si¢ poprzez kartkdwki,
sprawdziany, odpytywanie ustne, okregdk@ntrok zeszytow iéwiczen.

18.Usprawiedliwianie i zwalnianie uczniow.

1)
2)
3)

4)

Nieobecnéci i sp&nienia ucznia usprawiedliwigjrodzice (prawni opiekunowie)
w indeksie gimnazjalisty.

Nieobecné¢ i sp&nienia ucznia rodzice musaisprawiedliwé w pierwszym dniu

po powrocie ucznia do szkoty.

Usprawiedliwienie powinno zawieta informacg o terminie i przyczynach
nieobecnéci dziecka.

Uczeh maze by zwolniony z zaj¢ jedynie na podstawie pisemnej vy rodzicow

(opiekunow prawnych) w indeksie gimnazjalisty.

19. Termin przeprowadzania klasyfikacji srodroczne;j.

1)

Ustala s¢ dwa poétrocza o réwnej liczbie tygodni nauki.

2) Pierwsze poéirocze zaczynaesll wrzeénia, a kaczy sk rady klasyfikacyjm

zatwierdzajca wyniki | potrocza.

3) Drugie potrocze zaczynaesiw pierwszym dniu nauki po radzie pedagogicznej

zatwierdzajcej wyniki pierwszego péirocza, a kery sk ostatniego dnia przed
feriami letnimi.

4) Klasyfikacjasrodroczna przypada w ostatnim tygodniu pierwszego potrocza.

20.Klasyfikacja srodroczna.

1)

2)

3)
4)
5)

6)

Klasyfikowanie s$rédoczne polega na okienym podsumowaniu agjnieé
edukacyjnych okrdonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych, wedtug skali 1 — 6 oraz oceny zachowania i odnotawani
w dzienniku zajc.

Oceny klasyfikacyjne ustaklaj nauczyciele prowadey poszczegolne zgjia
edukacyjne, ocenzachowania — wychowawca klasy po zgsigciu opinii innych
nauczycieli i pracownikow szkoty, wedtug przigjch zasad wystawiania oceny
zachowania.

Nauczyciele 1 wychowawcy przedstawiapceny na klasyfikacyjnym posiedzeniu
rady pedagogicznej, ktéra ngstie zatwierdzaakczne wyniki klasyfikacji uczniéw.
Ocena klasyfikacyjna wystawiona zgodnie z ustalonym WSO ni® iog uchylona
lub zmieniona decyzjadministracyjn.

Oceny klasyfikacyjne nie magby¢ ustalone jakosrednia arytmetyczna ocen
czastkowych.

Uczen maze poprawt klasyfikacyjra ocer srodroczr inna niz niedostateczna
piszac egzamin sprawdzgy z danego przedmiotu. Zasady przeprowadzania
egzaminu sprawdzgjego okrélone g w ust. 30 pkt. 1-8.
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7) Ucze jest klasyfikowany, jeeli zostat oceniony ze wszystkich przedmiotéw kzaj
obowiazkowych, z wyjtkiem tych, z ktérych zostat zwolniony.

21.Klasyfikacja roczna.

1) Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniuagseéé edukacyjnych ucznia
w danym roku szkolnym z zgj edukacyjnych oki&donych w szkolnym planie
nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wedtug skali 1 — Glokeg w WSO.

2) Oceny roczne odnotowujegsw dzienniku zaj¢, arkuszach ocen i naviadectwie
szkolnym.

3) Na miesac przed Klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej) (RP
poszczegllni  nauczyciele as zobowhzani do poinformowania ucznia
o przewidywanych dla niego ocenasétodrocznych i rocznych oraz wpisania ich
otéwkiem do dziennika, natomiast na tydezjf@gzed posiedzeniem RP do wystawienia
ocen klasyfikacyjnych. Wychowawca klasy w tym samym termipisemnie
informuje rodzicow (prawnych opiekunéw) o gaoych ocenach niedostatecznych
i zasadach ich poprawiania i odnotowuje to w dzienniku.

4) Rodzice (prawni opiekunowie) otrzymujprzewidywam ocer niedostateczn
I przewidywan ocere nagana na pismie i potwierdzaj podpisem. X rodzice
(prawni opiekunowie) nie zgtoszsic na zebranie informagjwysyta sg¢ listem
poleconym.

5) Oceny klasyfikacyjne ustalgj nauczyciele prowadzy poszczegllne zgjia
edukacyjne, w oddziatach integracyjnych dla uczniéw z orzeczeroapotrzebie
ksztalcenia specjalnego po z@giicciu opinii nauczyciela wspomagaggo,
klasyfikacyjma ocere zachowania — wychowawca klasy po zgsieciu opinii innych
nauczycieli i pracownikdéw szkoty, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

6) Nauczyciele i wychowawcy przedstawiapceny na klasyfikacyjnym posiedzeniu
Rady Pedagogicznej, ktéra ngsiie zatwierdzaatczne wyniki klasyfikacji uczniow.

7) Ocena klasyfikacyjna wystawiona zgodnie z ustalonym WSO ni® og uchylona
lub zmieniona decyzjadministracyjn.

8) Oceny klasyfikacyjne nie magby¢ ustalone jakosrednia arytmetyczna ocen
czastkowych.

9) Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena roczie lmgo zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego. Zasady przeprowadzania egzaminu
poprawkowegosokreslone w ust. 31 pkt. 1-10.

10)Uczen maoze poprawé ocere roczry inna niz niedostateczna pigz egzamin
sprawdzaicy z danego przedmiotu. Zasady przeprowadzania egzaminu
sprawdzajcego okrélone s w ust. 30 pkt.1-8.

11)Uczen jest klasyfikowany, jeeli zostat oceniony ze wszystkich przedmiotéw kzaj
obowiazkowych, z wyjtkiem tych, z ktérych zostat zwolniony.

12)Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu kKasyjinego
roczna ocena klasyfikacyjna z gajedukacyjnych jest ostateczna z zasteneem
819 Rozporzdzenia MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz przepzamia
sprawdzianow i egzamindw w szkotach publicznych

13)Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu kasyjnego
niedostateczna roczna ocena Kklasyfikacyjna z¢ézadukacyjnych mze by
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego z zagguem 819 ust
1 Rozporadzenia MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r.

22.Skala ocen klasyfikacyjnychsrédrocznych i rocznych zachowania.

1) Srédroczm i roczry ocer zachowania w klasach | — 11l gimnazjum ustatavsediug
nastpujacej skali :
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a) wzorowe,

b) bardzo dobre,
c) dobre,

d) poprawne,

e) nieodpowiednie,
f) naganne.

2) Srédroczm i roczm ocere klasyfikacyjm zachowania ustala wychowawca klasy po
zaskgnieciu opinii innych nauczycieli, uczniéw danej klasy, ocenianego acaraz
innych pracownikéw szkoty.

3) Ocena zachowania powinna uwadiac w szczegolngci:

a) funkcjonowanie ucznia wrodowisku szkolnym,

b) respektowanie zasad wspytia spotecznego i ogdlnie przyych norm etycznych,

C) wywiazywanie s¢ z obowihzkOw ucznia,

d) postpowanie zgodne z dobrem szkolnej spoteéenalbat@d¢é o honor i tradycje
szkoty,

e) dbala¢ o pickno mowy ojczystej,

f) dbala¢ o bezpieczistwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb,

g) godne, kulturalne zachowanie sv szkole i poza Rj

h) okazywanie szacunku innym osobom,

i) przeciwstawianie giprzejawom przemocy, agresji i wulgagnb

4) Przy ustalaniu oceny Kklasyfikacyjnej zachowania ucznia, u kidsggierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, rgleuwzgkdnic wptyw stwierdzonych
zaburzé lub odchylé& na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o0 potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii pudgliparadni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne.

5) Ocena zachowania nie g®mie wptywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z z& edukacyjnych;
b) promocg do klasy programowo wgzej lub ukaczenie szkoty .

6) Rada pedagogiczna m podac uchwat o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukaczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole, co najmniej
dwa razy z rgdu ustalono naganmoczry ocere klasyfikacyjra z zachowania.

7) Ocena z zachowania ustalona przez wychowawdasy jest ostateczna,
z zastrzeeniem 819 Rozposrlzenia MEN z dnia 30 kwietnia 2007r.

23.Udziat w realizacji projektu edukacyjnego

1) Projekt edukacyjny jest zespotowym, planowym dziataniem uczniéwacyraj na
celu rozwiazanie konkretnego problemu, z zastosowaniemadnych metod.

2) Zakres tematyczny projektu edukacyjnego zeodotyczy wybranych tréci
nauczania ok&onych w podstawie programowej ksztatcenia ogoélnego dla
gimnazjow lub wykraczapoza te tréci.

3) Projekt edukacyjny jest realizowany przez zesp6t uczniow pod ppiakczyciela
i obejmuje nasjpujace dziatania:

a) wybranie tematu projektu edukacyjnego,
b) okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapéw jego realizaciji,
c) wykonanie zaplanowanych dziafa
d) publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.
4) Szczegodtowe warunki realizacji projektu edukacyjnego dkreahcznik nr 15.

24.Procedura wystawiania ocen zachowania.

1) Ocerg zachowania ucznia ustala wychowawca klasy, na godzinie wychizgawa
mieskc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej welzgiac:
a) samooceg@ucznia,
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b) opini¢ ucznidw wyraajacych wiasne zdanie o zachowaniu kolegéw,

c) opinie nauczycieli i pracownikéw szkoty,

d) uwagi odnotowane w zeszycie uwag, indeksie gimnazjalisty,

e) frekwencg,

f) cheé poprawy zachowania.

2) Wychowawca zobowgizany jest ponadto:

a) do poinformowania uczniéw o ustalonych ocenach zachowania w cloe&tesy
na tydzié przed rad klasyfikacyjr,

b) do wystawienia ocen zgodnie z prgymi kryteriami,

c) do systematycznego informowania rodzicow (prawnych  opiekundéw)
o nieodpowiednim zachowaniu uczniéw i dokumentowania przeprowadzonych
rozméw wpisem do dziennika,

d) do poinformowania rodzicow (prawnych opiekunéw) o abngj ocenie
zachowania w formie pisemnej, w przypadku brakwlmmsci powiadomienia
rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia, szkota wysyla powiadomienie na adre
domowy; dowdd nadania przesyiki jest traktowany jako dopetnienie ablowi

3) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u kiosgierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, rgleuwzgkdnic wptyw stwierdzonych
zaburzé lub odchylé& na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o0 potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

25.Kryteria i zasady oceniania zachowania uczniow.

1) Zachowanie ucznia oceniagsiv 9 kategoriach. Zadaniem nauczyciela jest ustalenie
w kolejnych kategoriach takiej liczby punktow, ktéra najlepiej chargktge ucznia
w opinii wychowawcy. Suma wszystkich punktow zamieniona jest nagosedtug
zasad wymienionych w ustaleniachakowych.

2) Kateqoria pierwsza: frekwencija ( 0 - 3 pkt.)

llos¢ nieusprawiedliwionych Liczba punktow
nieobecndci
0-9 8
10 - 12 2
13- 15 1
Powyzej 15 0

Uwagi:
v W przypadku stwierdzenia wagaréw ( w tym pojedyncze godziny)
uczer automatycznie otrzymuje 0 punktow
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3) Kateqgoria druga: sp&nienia ( 0 - 3pkt)

llo$¢ sp&nien Liczba punktéw
0-1 3
2 2
3 1
4 i wigcej 0

4) Kategoria trzecia: stréj jednolity obowigzujacy w szkole (0- 3 pkt.):

Liczba odnotowanych brakéw : .
Liczba punktow
mundurka
0-4 3
5-10 2
11-15 1
Powyzej 15 0

5) Kategoria czwarta: takt i kultura osobista ( 0 — 3 pkt.)

Uczeni traci punkty za:

a) uzywanie wulgarnego stownictwa,

b) przeszkadzanie w uroczystiach szkolnych i apelach,

c) rozmawianie, przeszkadzanie, btaznowaén@anie s¢ i rozémieszanie innych na
lekcjach,

d) posiadanie i korzystanie z telefonédw oraz innego espralo nagrywania,
fotografowania i odtwarzania obrazuawdeku na terenie szkoty,

e) zucie gumy, jedzenie i picie podczas lekciji,

f) lekcewaenie i nie wykonywanie polegaauczyciela i pracownikow szkoty,

g) nieumiegtnos¢ prowadzenia rozmowyalz dyskusji (np. wykrzykiwanie swoich
racji),

h) niestosowanie podstawowych form grzecomawych np. dzié dobry, prosg,
przepraszam, itp.,

i) aroganckie zachowanie lub aroganckie odzywarid®inauczyciela, kolegow
i innych pracownikéw szkoty.

6) Kategoria pigta: sumienndgé, obowiazkowos¢ i poczucie odpowiedzialngci

(0 —3 pkt.)

Uczai traci punkty za:
a) brak: stroju galowego, odpowiedniego obuwia na zgiamdeksu ucznia,
b) notoryczne nieprzygotowanie do lekcji,
C) niewywigzywanie s¢ z ustalonych terminéw (zwrot kgiek do biblioteki,
przynoszenie usprawiedliwig
d) niewykonywanie poledenauczyciela,
e) naruszanie zasad dotycych stroju i wyghdu zewrtrznego obowjzujacego na
terenie szkoty:
1. uczeé powinien by czysty i schludnie ubrany,
2. w szkole niedozwolony jest: makijafarbowanie wtoséw, malowanie
paznokci, wyzywajcy stréj tj. odkryty brzuch, zbyt dy dekolt.




7) Kategoria szésta: postawa moralna ucznia ( 0 — 3 pkt.)

Uczei traci punkty za:

a) nieszanowanie godio osobistej (wyzywanie i wymiewanie innych),

b) nieszanowanie swojej i cudzej wiasoio(zabieranie, chowanie z0ych
przedmiotow),

C) naruszanie zasad etycznych,

d) oszukiwanie,

e) kradziez, wytudzanie pieridzy,

f) nieszanowanie lub niszczenie mienia szkolnego (npegtsgporiowy, wypossgnie
klas),

g) brak dbatdéci o honor i tradycje szkoty,

h) zamiecanie szkoty i otoczenia,

i) umieszczanie obgéiwych tresci w publikatorach (internet, tablice informacyjne,
wlepki itp.).

8) Kategoria siédma: przestrzeganie zasad bezpiearswa (0 — 3 pkt.)

Uczai traci punkty za:

a) ucieczki, wagary,

b) niewtasciwe zachowanie podczas przerw, bieganie, zaczepianie i popychanie
innych,

c) posiadanie przedmiotéw stwarzaych potencjalne zagtenie (zapalniczka,
zapaiki, scyzoryk, zbyt cie kolczyki lub inna niebezpiecznazbteria),

d) stwarzanie zageenia dla innych (np. podczas wykonywania przez tieiczen
na lekcji np. wf, chemii, fizyki...),

e) przemoc, agresja, brutakto

f) lekcewaenie zagreenia,

g) posiadanie papieroséw, narkotykéw lub alkoholu,

h) korzystanie z iywek,

i) namawianie innych do korzystania zywek,

]) przebywanie na korytarzu podczas lekcji.

9) Kategoria é6sma: zaangaowanie na forum klasy (0 — 3 pkt.)

Uczeai zyskuje punkty za:

a) udziat w imprezach, konkursach, zawodach sportowych, olimpiadach,

b) udziat w r@nych akcjach na rzecz szkoty,

c) efektywry prag spotecza, np.: gazetkécienne, dekoracje szkolne, naprawa,
odnowienie sprgu, prace porakowe i inne wykonywane po zagjach
edukacyjnych,

d) aktywne petnienie dodatkowych funkcji w klasie lub w szkole,

e) pomoc koleenska.

10) Kategoria dziewiata: zaangazowanie na forum szkoly, reprezentowanie szkoty
na zewmntrz (0 — 3 pkt.)

Uczai zyskuje punkty za:

a) osiagnigcia w zawodach, konkursach, olimpiadach,

b) zaangaowanie, organizowanie lub wspotorganizowaniengeh akcji
I przedsgwzigé, dyskotek, imprez szkolnych,

c) efektywna praca spoteczna; wolontariat, naprawa, odnowienigsppzace
porzadkowe i inne wykonywane po zagjach edukacyjnych,
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d) udziat w realizacji projektu edukacyjnego.

11) Zasady kaicowe:

a) Ucze, ktéry w trzech przypadkach otrzyma O pkt. niezenazyska oceny
wyzszej nk naganna (nie dotyczy kategorii 8 i 9).

b) Uczen, ktéry w dwdch przypadkach otrzyma O pkt. niezemazyska wyzszej
oceny ni nieodpowiednia (nie dotyczy kategorii 8 i 9).

c) Ucze, ktéry nie nosi jednolitego stroju obaujacego w szkole nie nie
uzyska& oceny wyszej ni poprawna.

d) W innych przypadkach sumujeegiunkty uzyskane w poszczegoélnych kategoriach
(1 —9) i stosuje giponizsz tabet przeliczeniow.

A oA
27 -25 WZOROWE
24 - 22 BARDZO DOBRE
21-14 DOBRE
13-10 POPRAWNE
9-6 NIEODPOWIEDNIE
5-0 NAGANNE

26.0g0Ine kryteria ocen zachowania.

1) Ocena wzorowa

a) przestrzeganie postanowiStatutu Szkoty (wzorowa postawa, bardzo dobra
frekwencja, doktadne wypetnianie poléagauczycieli i wychowawcow,
poszanowanie mienia szkolnego i dbanie o nie);

b) postawa godna skadowania przez innych (wzoér dla innychgtty udziat
w pracach na rzecz szkoty - patkowanie, upikszanie, estetyka sali lekcyjnej,
korytarza szkolnego);

c) wzorowy stosunek do nauki (systematyczna nauka z petnym wykorzystanie
zdolngci intelektualnych i sprawrgciowych, wzorowy stosunek do obaakow
szkolnych);

d) udziat w zagciach pozalekcyjnych (etny udziat w zajciach sportowych, kot
zainteresowd konkursach sportowych, przedmiotowych, wetkzszkolnych
I migdzyszkolnych, godne reprezentowanie szkoty na zewjrpraca
w organizacjach szkolnych);

e) kultura osobista (nienaganne zachowanie wobec 0so6b starszych, nauczycieli,
kolegbw, wzorowe zachowanie poza sakdédlturalne wystawianie sipofaczone
ze stosowna postayy

f) udziat wzyciu szkoty i klasy (zaangawanie w akademie, uroczysto, programy
artystyczne, pomoc w pracy wychowawcy);

g) wrazliwos¢ na problemy innych (bezinteresowna pomoc kolegom stabszym
w nauce, rozwizywanie konfliktow w klasie, obrona stabszych);

h) dbatc¢ o higiere ciata i estetyk ubioru (czysté¢ wtoséw, paznokci, butéw, brak
zbednych ozdob, makijau);

i) noszenie jednolitego stroju szkolnego;

}) w ogolnej punktacji otrzymat nie mniejn25 punktéw.
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2) Ocena bardzo dobra

a) przestrzeganie postanowiStatutu Szkoty (bardzo dobra frekwencja, wypetnianie
polecd nauczycieli i wychowawcéw, poszanowanie mienia szkolnego i dbanie
0 nie, dbatéc o estetyk sali lekcyjnej, poradkowanie szkoty i terenu wokét nigj);

b) systematyczna nauka (petne wykorzystanieliwmosci intelektualnych,
sprawndciowych i szczegdllnych uzdolnig

c) kulturalne zachowanie w szkole i poza (bkazywanie szacunku osobom
starszym, wszystkim pracownikom szkoty, kulturalne wystawiarie siosowna
postawa);

d) udziat w konkursach wevdtrzszkolnych i mgdzyszkolnych (konkursy
przedmiotowe, sportowe, ¢ime i godne reprezentowanie szkoty na zgva);

e) noszenie jednolitego stroju szkolnego ;

f) dbata¢ o higier ciata i estetyk ubioru (czysté&¢ wiosow, paznokci, butow, brak
zbednych ozddb, makijau);

g) w ogolnej punktacji otrzymat nie mniejn22 punkty.

3) Ocena dobra

a) przestrzeganie postanowiStatutu Szkoty (dobra frekwencja, wypetnianie
polecé nauczycieli i wychowawcow, poszanowanie mienia szkolnego i dbanie
0 nie, dbatéc o estetyk sali lekcyjnej, poradkowanie szkoty i terenu wokot
niej);

b) systematyczna nauka na miawoich maliwosci (systematyczna nauka ,ktora
nie zawsze jest pgtzona z petnym wykorzystanie intelektualnym);

c) kulturalne zachowanie w szkole i poza iistosowny strdj i postawa w ka@ej
sytuacji, dbaté¢ o kultug stowa, szacunek dla oséb starszych, nauczycieli,
kolegow, cztonkow rodziny);

d) udziat w zyciu szkoly i klasy (bierze udziat w wkiszaci uroczysteéci
artystycznych, wydarzeniach kulturalnych, sportowych, didat estetyk sali
lekcyjnej);

e) stosunek do kolegéw (brak wulgaryzmow, stosowanie zwrotow
grzecznéciowych i docenianie czyjgpracy);

f) poszanowanie cudzej wiasioi dbatai¢ o nia;

g) noszenie jednolitego stroju szkolnego;

h) dbatc¢ o higierg ciata i estetyk ubioru (czysté¢ wtosow, paznokci, butéw, brak
zbednych ozdéb, makijau);

i) w ogolnej punktacji otrzymat nie mniejni4 punktow.

4) Ocena poprawna

a) sporadyczne naruszanie postanavwiatutu Szkoty;

b) stosunek do nauki (niesystematyczne uczerjengobowiszkowasé, zapominanie
zeszytu, podicznikow i innych pomocy dydaktycznych, pracy domowej);

c) zaangaowanie wzycie szkoty i klasy (nie zawsze g¢hy do udzialu w wanych
wydarzeniach dla klasy, brak zainteresowania sprawami szkoty);

d) kulturalne zachowanie (nie zawsze zachowanie adekwatne do zaistnizejisyt

e) stosunek do innych (brak szacunku do drugiego cztowieka, sigwia relacje
interpersonalne rodowisku kolegow);

f) dbala¢ o higierg ciata i estetyk ubioru ( nie dba o czysté wiosow, paznokci,
butéw, nosi zbdne ozdoby , makijg;

g) sporadyczny brak jednolitego stroju szkolnego ;

h) w ogdlnej punktacji otrzymat nie mniejni0 punktow.
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5)

6)

Ocena nieodpowiednia

a) czeste naruszanie postanowiStatutu Szkoty;

b) udziat wzyciu szkoty i klasy (brak zaang@awania wzycie klasy i szkoty);

c) zachowanie na lekcjach (bie&ddub rozpraszanie innych uczniéw);

d) zachowanie wobec kolegéw i innych oso6b (niekulturalne zwroty, wulgaryzmy,
uczestnictwo w bojkach, dokuczanie stabszym, zty wptyw na kfasby poprawy
nieudane lub krétkotrwate proby poprawy);

e) lekcewaacy stosunek do obowzkoéw szkolnych;

f) przestrzeganie zasagcia spotecznego (brak przestrzegania podstawowych zasad,
brak szacunku dla pracownikow szkoty, os6b starszych, zty przyktad dla kolegéw);

g) niesystematyczna nauka,

h) czesty brak jednolitego stroju szkolnego ;

i) dbalcg¢ o higierg ciata i estetyk ubioru (nie dba o czysié wiosow, paznokci,
butéw, nosi zbdne ozdoby , makija

J) w ogolnej punktacji otrzymat nie mniejnb punktéw.

Ocena haganna

a) notoryczne naruszanie postanofvi&tatutu Szkoty (nie wypetnianie poléce
nauczycieli, niska frekwencja, brak poszanowania mienia szkolnego);

b) osiagane wyniki w uczeniu si(niesystematyczne nauka, brak przygotowania do
lekcji, prac domowych, zeszytéw, pedenikdw, pomocy dydaktycznych,
niepodejmowanie préb poprawy mimo nieustannego motywowania ze strony
nauczycieli);

c) lekcewaacy stosunek do obowzkéw szkolnych;

d) przeszkadzanie na lekcjach (rozpraszanie uwagi kolegow);

e) ztosliwos¢ w stosunku do innych (wulgaryzmy, nieprzypadkowe, nieprzEmg
zle zachowanie, brak szacunku dla cudzej pracy, niegrzeczne zwratanio
os6b starszych, nauczycieli kolegbwkaczyny, rkanie miodszych i stabszych
kolegbéw, wymuszanie ok§enego zachowania na innych );

f) frekwencja (spgnienia, nieobecrigi nieusprawiedliwione);

g) brak jakichkolwiek zasad wspgicia w grupie;

h) notoryczny brak jednolitego stroju szkolnego;

i) dbatcg¢ o higiere ciata i estetyk ubioru (nie dba o czysié wiosoéw, paznokci,
butow, nosi zbdne ozdoby , makija

j) w ogdllnej punktacji otrzymatl mniej hi6 punktow lub otrzymat trzy zera
w kategoriach 1-7.

27.Poprawianie ocen zachowania.

1)

2)

Uczniowie i rodzice magzgtost zastrzeenia do dyrektora szkoty,4eli uznajg, ze
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgogmee@sami
prawa dotyczcego trybu ustalania tej oceny. Zashen@ia mog by¢ zgtoszone
w terminie do 7 dni po zakezeniu zag¢ dydaktyczno — wychowawczych.
W przypadku stwierdzeniaze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa daiyego trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoty powotuje komisjw sktadzie:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmay w tej szkole inne stanowisko
kierownicze jako przewodnigey komisiji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel proweglzzapcia edukacyjne
w danej klasie,
d) pedagog,
e) psycholog,
21



3)

4)

5)
6)

f) przedstawiciel Samogdu Uczniowskiego,

g) przedstawiciel Rady RodzicOw.

Komisja w drodze gtosowania zwykiwickszdcia gtosOw ustala rocznocerg
klasyfikacyja zachowania. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos
przewodniczacego komisji.

Ustalona przez komisjroczna ocena klasyfikacyjna zachowania nigenoy¢ nizsza
od ustalanej wczaiej.

Ocena ustalona przez komigpst ostateczna.

Z prac komisji sporgdza s¢ protokét zawierajcy:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisii,

c) wynik gtosowania,

d) ustalon ocerg zachowania wraz z uzasadnieniem, protokét stanowtzak do
arkusza ocen ucznia.

28.Czynnoéci poprzedzapce ustalenie oceny zachowania przez wychowagdasy.

1)

2)
3)

Szczegdtowa analiza frekwencji i zapiséw w dzienniku, dzienniczkpoktrzeen

i dokumentoéw odnoszych s¢ do zachowania ucznia.

Rozmowy z uczniami w klasie, zainteresowanym uczniem, pracownikami szkoty.
Zebranie propozycji ocen od nauczycieli amch w danej klasie.

29.Egzamin klasyfikacyjny.

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7
8)

9)

Uczen maze nie by klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich &aj

edukacyjnych, jeeli brak jest podstaw do ustalerfisddrocznej lub rocznej oceny

klasyfikacyjnej z powodu nieobecim ucznia na zapiach edukacyjnych

przekraczajcej potowe czasu przeznaczonego na tecaa w szkolnym planie

nauczania.

Uczer nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobemmanoze zdawa

egzamin klasyfikacyjny.

Uczea nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieob&gchanoze zdawa

egzamin klasyfikacyjny za zgedRady Pedagogicznej na wniosek ucznia i jego

rodzicow ( prawnych opiekunéw).

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rownieiczé:

a) realizupcy, na podstawie oebnych przepisow, indywidualny program lub tok
nauki;

b) spetniajcy obownzek szkolny lub obowizek nauki poza szkat

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowestw29.4.pkt.

ai b nie obejmuje obowzkowych zag¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka

i wychowanie fizyczne oraz dodatkowychgagdukacyjnych.

Uczniowi, o ktdrym mowa w ust. 29.4 pkt. b, zgamu egzamin klasyfikacyjny nie

ustala st oceny zachowania.

Egzaminy Kklasyfikacyjne przeprowadza ¢ siw formie pisemnej i ustnej,

Z zastrzeeniem ust. 29.8.

Egzamin Kklasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki yethowania

fizycznego ma przede wszystkim fogrmada praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadze siie p&niej niz w dniu poprzedzagym

dzien zakaczenia rocznych zgj dydaktyczno — wychowawczych. Termin egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia¢sk uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

10)Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przyst do egzaminu

klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, @0 przysipic do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
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11)Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 29.2, 29.3 i 29.4 pkt.
aprzeprowadza nauczyciel danych ¢agedukacyjnych w obecsoi, wskazanego
przez dyrektora szkoly, nauczyciela takich samych lub pokrewnyak¢ z
edukacyjnych.

12)Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 29.4 pkt. lgppozvadza
komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spein@aez ucznia
odpowiednio obowizku szkolnego lub obowzku nauki poza szket W skiad
komisji wchoda;:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmoy wtej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodnigzy komisji;

b) nauczyciele obowzkowych zag¢ edukacyjnych okidonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

13)Przewodniczcy komisji uzgadnia z uczniem, o ktdrym mowa w ust. 29.4 pkt. b, oraz
jego rodzicami (prawnymi opiekunami), liczzag¢ edukacyjnych, z ktérych ucae
moze zdawdé egzaminy w ¢igu jednego dnia.

14)W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mdmy¢ obecni - w charakterze obserwatoréw
- rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

15)Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sjutma s¢ protokét zawierajcy
w szczegolngi:

a) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w pkt.29.10, a w przypadku
egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktdrym mowa w pkt
29.4 pkt. b- sktad komisiji;

b) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

c) zadaniadwiczenia) egzaminacyjne,

d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny,

e) do protokotu daicza s¢ pisemne prace ucznia i zata informacg o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowiazahik do arkusza ocen ucznia.

16)W przypadku nieklasyfikowania ucznia z @ajedukacyjnych, w dokumentaciji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisgjénseklasyfikowany"
lub ,nieklasyfikowana”.

17)Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu kKasyjinego
niedostateczna roczna ocena Kklasyfikacyjna z¢ézagdukacyjnych mize by
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego, z zagéuziem ust. 28 pkt.25.

18)Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu agogi¢
edukacyjnych ucznia z zgj edukacyjnych, ok&onych w szkolnym planie
nauczania, i zachowania ucznia oraz ustaleniu - wg ¢tetyskali - srodrocznych
ocen klasyfikacyjnych z zg&} edukacyjnych §rédrocznej oceny zachowania.

19)Klasyfikacja roczna w klasach | —Ill gimnazjum polega na podsuanawosagnicé
edukacyjnych ucznia z zgj edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych zc¢zadukacyjnych
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

20)W uzasadnionych przypadkach ugzmoze by zwolniony z W-F, informatyki.
Decyzg o zwolnieniu podejmuje dyrektor szkoty na podstawie opinii lekarskiqj i
czas okrélony w tej opinii. W przypadku zwolnienia ucznia z W-F, informatyki
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyypeguje s¢
"zwolniony" lub ,zwolniona”.

21)Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specgaiisy,
zwalnia do kaca danego etapu edukacyjnego ucznia zawstdchu, z giboka
dysleksy rozwojows, z afazy, z niepetnosprawriciami sprzzonymi lub
z autyzmem, w tym zespotem Aspergera, z nauki drugieggykq obcego.
W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiegayka obcego w dokumentacji
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przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpiswe"zvolniony" lub
»Zwolniona”.

22)Zasady oceniania z religii regudupdrecbne przepisy.

23)Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z ohmkbwych zagé edukacyjnych
ustalaj nauczyciele prowadey poszczegolne zgjia, asrdédroczm i roczra ocer
klasyfikacyjra zachowania - wychowawca klasy po zgsicciu opinii nauczycieli,
uczniéw danej klasy i ocenianego ucznia oraz innych pracownikéw szkoty

24)Ucze lub jego rodzice(prawni opiekunowie) mprgtost zastrzeenia do dyrektora
szkoly, jeeli uznajp, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z¢zaj
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa, giyuztrybu
ustalania tej oceny. Zastvania mog by¢ zgtoszone w terminie 7 dni od
zakaczenia zaj¢ dydaktyczno — wychowawczych.

25)W przypadku stwierdzeniaze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna zc¢zaj
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa, giyuztrybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisktora przeprowadza
sprawdzian wiadomgi i umiejgtnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala
roczra (semestraly) ocere klasyfikacyjra z danych zag edukacyjnych. Termin
sprawdzianu uzgadnia ¢siz uczniem i jego rodzicami (opiekunami prawnymi)
i przeprowadza sinie p&niej niz w ciagu 5 dni od dnia zgtoszenia zastrae

26)Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowyckézajukacyjnych ustalaj
nauczyciele prowadey te zagcia. Roczna ocena z tych @ajnie ma wptywu na
promocg do klasy programowo wgzej ani na ukiiczenie szkoty.

30.Egzamin sprawdzapcy.

1) Uczer ma prawo poprawiocerg srédroczm i roczra inna niz niedostateczna pisa
egzamin sprawdzagy z danego przedmiotu.

2) Egzamin sprawdzagy przeprowadza sina pisema prosbe ucznia lub jego rodzicéw
(prawnych opiekunoéw) zgtoszendo dyrektora szkoty, w czasie 3 dni od
powiadomienia 0 wystawionej ocenie.

3) Termin przeprowadzenia egzaminu sprawgizego ustala dyrektor szkoty; powinno
to jednak mié miejsce przed podsumowiagym posiedzeniem klasyfikacyjnym rady
pedagogiczne;.

4) Do przeprowadzenia egzaminu sprawdeego dyrektor szkoty powotuje komgsj
w skitadzie:

a) dyrektor szkoty lub osoba przez niego wyznaczona - jako przewadgikpmisji;

b) nauczyciel prowadgy dane zajcia edukacyjne - jako egzaminator;

c) nauczyciel prowadgy takie same lub pokrewne zeip edukacyjne - jako cztonek
komisji.

5) Egzamin sprawdzagy przeprowadza giw formie pisemnej i ustnej, za vagkiem
muzyki, plastyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego, z itbr egzamin
powinien mi€ przede wszystkim forméwiczea praktycznych.

6) Pytania {wiczenia, zadania praktyczne) egzaminacyjne proponuje egzaminator
a zatwierdza przewodnigzy komisji w porozumieniu z cztonkiem komisji. Stofpie
trudnasci pytah musi odpowiadakryterium stopnia, o ktory ubiegassiczé.

7) Komisja na podstawie przeprowadzonego egzaminu sprayegaj mae:

a) podwyzszy¢ stopier - w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu;
b) pozostawi stopiédr ustalony przez nauczyciela - w przypadku negatywnego
wyniku egzaminu.

8) Z przeprowadzonego egzaminu sprawgizefo sporadza s¢ protokét zawierajcy:

a) sktad komisji;
b) termin egzaminu;
C) pytania egzaminacyjne;
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d) wynik egzaminu oraz
e) ocerg ustalon przez komisj.

31.Egzamin poprawkowy.

1) Pocawszy od klasy | gimnazjum, uazektéry w wynikuklasyfikacji rocznej uzyskat
ocerg niedostateczn z jednych albo dwoch obowzkowych zag¢ edukacyjnych,
moze zdawd egzamin poprawkowy.

2) Egzamin poprawkowy sktadagst czsci pisemnej oraz @Zci ustnej, z wyjtkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowaneycknego,

z ktérych egzamin ma przede wszystkim fermada praktycznych.
3) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnianzadoia
zag¢ dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadgza Si
w ostatnim tygodniu ferii letnich.
4) Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodg
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmoy wtej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodnigzy komisji;

b) nauczyciel prowadcy dane zajcia edukacyjne - jako egzaminay;

c) nauczyciel prowadgy takie same lub pokrewne zeip edukacyjne - jako cztonek
komisji.

5) Nauczyciel, o ktérym mowa w pkt. 31.4rhoze by zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wiasa prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
takich jak: zwolnienie lekarskie i inne przypadki losowe. W takim padiq@
dyrektor szkoty powotuje jako oselegzaminujca innego nauczyciela prowagtzgo
takie same zagia edukacyjne, z tymze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nagpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6) Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego splaez s¢ protokdt zawierajcy
w szczegolngi:

a) skitad komisiji,

b) termin egzaminu poprawkowego,

C) pytania egzaminacyjne,

d) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskacers.

7) Do protokotu dadcza s¢ pisemne prace ucznia i zata informacg o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowiazahik do arkusza ocen ucznia.

8) Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przyst do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, zeqorzysipi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nienpg niz do kaica wrzénia.

9) Ucze, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyszej i powtarza klasz zastrzeeniem ust. 31 pkt. 10.

10)Uwzgledniajac mazliwosci edukacyjne ucznia gimnazjum, rada pedagogicznzemo
jeden raz wagu danego etapu edukacyjnego promowvam klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych abkavirych
zag¢ edukacyjnych pod warunkienre te obowazkowe zagcia edukacyjne &
zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programaazeyvy

32.Egzamin Gimnazjalny

1) Egzamin Gimnazjalny przeprowadzag sw klasie Il gimnazjum w terminie
ustalonym przez Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyijnej.

2) Za organizag egzaminu gimnazjalnego odpowiada przewodugz szkolnego
zespotu egzaminacyjnego, ktérym jest Dyrektor Szkotyzéon, nie péniej niz na
dwa miesice przed terminem sprawdzianu powotzastpce przewodniczcego
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szkolnego zespotu egzaminacyjnego $spd nauczycieli zatrudnionych w danej
szkole.

3) Nie pd&niej niz do kaca padziernika roku szkolnego, w ktérym jest
przeprowadzony egzamin gimnazjalny, przewodgugzprzesyta dyrektorowi komisji
okregowej list ucznidéw przysipujacych do egzaminu i odpowiada za zabezpieczenie
dokumentaciji i prawidtowy przebieg sprawdzianu.

4) Przewodniczcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego powotuje zespoty nagzeru;
w sktadzie:

a) przewodniczcy;
b) co najmniej dwoch nauczycieli, z ktérych co najmniej jeden jesudwitbny
w innej szkole.

5) W czasie trwania egzaminu udzeusi mi€ zapewnione odpowiednie warunki do
samodzielnej pracy. Nie me korzystéa z zadnych urzdzei telekomunikacyjnych.

6) Kazda czs$¢ egzaminu gimnazjalnego jest przeprowadzana innego dnigé Cz
humanistyczna i @&¢ matematyczno - przyrodnicza tregpo 120 minut, a &¢
trzecia egzaminu gimnazjalnegogzyka obcego nowiytnego trwa 90 minut..

7) W czasie sprawdzianu uczniom wolno &@d sak jedynie w przypadkach
szczegolnie uzasadnionych.

8) W przypadku zakiécenia przebiegu egzaminu gimnazjalnego przez uktdmia
niesamodzielnego rozwdywania zadd przewodnicacy szkolnego zespotu
egzaminacyjnego przerywa sprawdzian tego ucznia i uai@a/gego prac.

9) Przewodniczcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego sgwa protokét przebiegu
egzaminu gimnazjalnego, ktéry podpisygrzewodniczacy zespotdw nadzorggych
i przekazuje go niezwiocznie do komisji egowe;.

10)Uczer maze uzyské z egzaminu gimnazjalnego:

a) z czsci humanistycznej - 50 pkt.
b) z czsci matematyczno — przyrodniczej — 50 pkt.
C) z jezyka obcego nowiaytnego — 50 pkt.

11)Prace uczniéw sprawdaajegzaminatorzy powotani przez dyrektora komisji
okregowej. Wynik sprawdzianu ustala komisja @owa na podstawie liczby
punktéw przyznawanej przez egzaminatorow.

12)Wynik sprawdzianu ustalony przez komiskregows jest ostateczny.

33.Warunki sprawdzianu dla uczniéw ze specyficznymi trudnéciami w uczeniu sg.

1) Uczniowie ze specyficznymi trudédami w uczeniu s mag prawo przysfpi¢ do
egzaminu gimnazjalnego w warunkach i formie dostosowanej do indywidaialny
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, na podstawie opinii pobjic
poradni psychologiczno - pedagogiczne,j.

2) W przypadku uczniéw posiadajych orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzenia egzaminu
gimnazjalnego do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukgclyj ucznia
moze nasipi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3) Opinia, o ktérej mowa w pkt.1 powinnadwydana przez poradnpsychologiczno -
pedagogiczp nie p&niej niz do kaca wrzénia roku szkolnego, w ktoérym jest
przeprowadzany sprawdzian, z tyrwe nie wczeéniej niz po ukaczeniu szkoty
podstawowej. Dla tych uczniéw czas trwania egzaminu gimnazjalneme by¢
przedtwony, nie wegcej jednak ni 0 50% wyznaczonego czasu.

4) Opinig rodzice przektadajdyrektorowi szkoty w terminie do 15 fdziernika roku
szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny.

5) Uczniowie chorzy lub czasowo niesprawni, na podstawigviadczenia o stanie
zdrowia wydanego przez lekarza, mogrzystpi¢c do sprawdzianu w warunkach
i formie odpowiednich do ich stan zdrowia.
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6)

7

8)

Uczniowie z upédledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie
przystpuja do egzaminu gimnazjalnego.

Uczer z updledzeniem w stopniu lekkim posiadey orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, ktory nie rokuje kontynuowania nauki w szkole
ponadgimnazjalnej mie by zwolniony z obowjzku przysipienia do egzaminu
gimnazjalnego na wniosek rodzicéw zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

Laureaci i finaléci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkursow
przedmiotowych o zagju wojewddzkim lub ponad wojewodzkiny gwolnieni

z egzaminu gimnazjalnego na podstawiéwzadczenia stwierdzagego uzyskanie
tytutu laureata lub finalisty. Zwolnienie z egzaminu gimnazjalnego jestodmaczne

Z uzyskaniem najwyszego wyniku.

34.Postanowienia kaicowe dotycace egzaminu gimnazjalnego

1)

2)

3)

4)
5)
6)

Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie prap#t do egzaminu
gimnazjalnego albo przerwat go, praysije do egzaminu w dodatkowym terminie
ustalonym przez dyrektora komisji centralnej nierpéj niz do 20 sierpnia danego
roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora komisjegkuvej.

Ucze, ktory nie przysipit do egzaminu do dnia 20 sierpnia danego roku, powtarza
ostatnia klas gimnazjum.

W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych uniéwiajacych
przystpienie do egzaminu w terminie do 20 sierpnia danego roku, dyrektor komisji
okrggowej mae zwolnt ucznia z obowizku przysipienia do egzaminu na wniosek
dyrektora szkoty, ktéry dziata w porozumieniu z rodzicami.

Wynik egzaminu nie wptywa na ukozenie szkoty.

Wyniku egzaminu nie odnotowujezsiaswiadectwie ukaczenia szkoty.

Sprawdzona lub oceniona pracazmdy¢ udostpniona uczniowi lub jego rodzicom
do wghdu w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisjggukve] na
wniosek ucznia lub jego rodzicow.

35.Promowanie i ukaaczenie szkoty

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Uczer klasy | i Il gimnazjum otrzymuje promagcjdo klasy programowo vigzej,
jezeli ze wszystkich zaf edukacyjnych obowezkowych uzyskat roczne oceny
klasyfikacyjne wysze od oceny niedostateczne,.

Uczer klasy Il koaczy szkot, jezeli w wyniku klasyfikacji kaicowej, na ktég
sktadaj sie roczne oceny klasyfikacyjne z obaekowych zag¢ edukacyjnych
uzyskane w klasie programowo napsyej i roczne oceny klasyfikacyjne
z obowhazkowych zag¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakayta s¢ w klasach
programowo niszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne z&agdukacyjnych wisze od
oceny niedostatecznej, a takprzysapit do egzaminu gimnazjalnego niezpdej niz
do dnia 20 sierpnia danego roku.

Pocawszy od klasy | gimnazjum uczektory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowhzkowych zag¢ edukacyjnychsredni ocen, co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dohrocer zachowania, otrzymuje promegjlo klasy programowo
wyzszej z wyr@nieniem.

Ucznia z upéledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
promuje s¢ do klasy programowo wgzej, uwzgtdniajc specyfikk ksztatcenia tego
ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

Uczer, ktory nie spetnit warunkow okéenych w ust.35 pkt.1 nie otrzymuje
promocji do klasy programowo \gzej , z zastrzeniem ust.31 pkt. 10.

Rada pedagogiczna i poda¢ uchwat o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktéremu w danej szkole po raz drugeduzistalono nagaamoczry
ocere klasyfikacyjra zachowania.
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36.Ewaluacja wewretrznego systemu oceniania

1) W procesie ewaluacji szkolnego sytemu oceniania udziad:bior
a) uczniowie,
b) rodzice,
C) nauczyciele.

§4

ORGANIZACJA ODDZIALOW INTEGRACYJNYCH

1. W szkole mana tworzy klasy integracyjne, Rozpaidzenie MEN z dnia 12.02.2001r
w sprawie orzekania o potrzebie ksztatcenia specjalnego i indywidualnegm@niauc
dzieci...(Dz. U. Nr 13 poz.114 z pd. zm.)
2. Liczba uczniéw w oddziale integracyjnym powinna wyiasi 15 do 20 uczniéw w tym
od 3 do 5 uczniéw niepetnosprawnych.
3. W klasie integracyjnej realizowany jest program gimnazpmstosowany do potrzeb
uczniéw niepetnosprawnych.
4. W Kklasie integracyjnej mma zatrudri dodatkowego nauczyciela ze specjalnym
przygotowaniem pedagogicznym. Jego zadaniem jest przebywalzecmi w klasie
i modyfikowanie programu wedtug mlovosci danego dziecka tak, aby odnosito ono
sukcesy.
5. Regulamin oddziatéw integracyjnych stanowiazahik nr 5do niniejszego statutu.

§5
ORGANIZACJA DZIALALNO SCI INNOWACYJNEJ | EKSPERYMENTALNEJ

1. Innowacja lub eksperyment nie mpogrowadzé do zmiany typu szkoty.

2. Uchwak w sprawie wprowadzenia innowacji lub eksperymentu w szkole podejmuje
Rada Pedagogiczna po zapoznani¢l &icelem, zatpeniami i sposobem realizacji
eksperymentu.

3. Uchwata w sprawie wprowadzenia eksperymentuerin¢ podgta po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzydola uczestniczy w eksperymencie,

2) opinii rady rodzicéw

3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego eksperymentu na jegadpeovea
w szkole.

4. Szczegotowe procedury organizacji dziatdkioinnowacyjnej i eksperymentalnej
w szkole opracowuje sina podstawie Rozpagdzenia MEN z dnia 9 kwietnia 2002
roku (Dz.U. Nr 56, poz.506)

§6

ORGANIZACJA ZAJ EC DODATKOWYCH DLA UCZNIOW

1. Szkota mae organizowéa zagcia dodatkowe dla uczniow z uwggdhieniem ich potrzeb
rozwojowych.

87

WSPOLPRACA Z PORADNI A PSYCHOLOGICZNO — PEDAGOGICZN A
1. Organizacja wspéipracy z poradnpsychologiczno - pedagogicgroraz z innymi
instytucjamiswiadczicymi specjalistyczapomoc dzieciom i rodzicom polega na:
1) zaskganiu przez wychowawcéw klas opinii dotycych ucznibw majcych
trudnasci w nauce i zachowaniu od pracownikow poradni;
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2) organizacji spotka z pracownikami poradni na tematy profilaktyczne
i wychowawcze;
3) typowaniu uczniéw na badania specjalistyczne w przychodniach zdrowia.

§8

FORMY OPIEKI | POMOCY UCZNIOM

Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzgesie
wsparcie pomocy udzieklgjdyrektor, pedagog, psycholog, wychowawcy, nauczyciele i
inni pracownicy szkoty we wspotpracy z innymi kompetentnymi insjgimi, np. OPS,
Policja, Stra Miejska, TPD w formie dofinansowania wyprawek szkolnych, positkow,
kolonii, obozéw oraz wspierania w kontaktach z w/w instytucjami.

§9

ZASADY | FORMY WSPOLDZIALANIA Z RODZICAMI

Bezwzgkdny priorytet w wychowaniu mtodego cztowieka ma dom rodzinny.

Rodzice (prawni opiekunowie) maprawo do decydowania o procesie wychowania
dziecka rownie w szkole.

Rodzice (prawni opiekunowie) ucznibw zapoanagic z oferh wychowawcz

i profilaktyczr proponowana w programie wychowawczym i profilaktycznym szkoty.
Rodzice (prawni opiekunowie) obayziani & do dopetnienia czynioi zwiazanych ze
zgtoszeniem dziecka do szkoty.

Rodzice (prawni opiekunowie) obayzani & do zapewnienia regularnego gszczania
dziecka do szkoty oraz zapewnienia dziecku warunkéwzliwiajacych przygotowanie
si¢ do zag¢ szkolnych

Nie spetnianie obowzku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy ogpastaniu
egzekucyjnym w administraciji.

Rodzice (prawni opiekunowie) majprawo zné& harmonogram terminéw zelira

i konsultacji na caty rok szkolny.

Reprezentagjrodzicow (prawni opiekunowie) wszystkich uczniéw jest Rada Rodzicéw
Rodzice (prawni opiekunowie) wszystkich ucznidéw ¢szrzajcych do szkoty mugz
utworzy¢ Rad; Rodzicow i dziatd wedtug wiasnego regulaminu.

§10

ORGANY SZKOLY | ICH ZADANIA

Organami szkoty$

1) Dyrektor szkoty,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Samorzad Uczniowski,

4) Rada Rodzicéw.

Organy szkoty wymienione w pkt 1 ust. 1 — 4 dziptsma podstawie wiasnych
regulaminéw.

Regulaminy organéw szkoty nie mpgy¢ sprzeczne z postanowieniami Ustawy
0 Systemie @wiaty oraz niniejszego Statutu.
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§11

KOMPETENCJE DYREKTORA SZKOLY

Dyrektora szkoty powotuje i odwotuje organ prowacl na podstawie artykutu 36a i 38
Ustawy 0 systemieswiaty.

Dyrektor kieruje dziatalnacia szkoty i reprezentujejna zewntrz.

Dyrektor odpowiada za catoksztatt dziatadcicszkoty, a w szczegolkoi:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)

sprawuje nadzoér pedagogiczny;

sprawuje opiek nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej;

ponosi odpowiedzialrié za prawidtiowe wykorzystywaniérodkéw finansowych
przydzielanych przez organ prowady;

odpowiada za opracowanie dokumentacji programowo-organizacyjnej szkoty;
odpowiada za dopuszczenie zaproponowanego przez nauczyciela programu
nauczania doaytku szkolnego po zaginicciu opinii Rady Pedagogicznej;

wyraza zgo@ na realizag obowinzku szkolnego poza szkot

odpowiada za poziom uzyskiwanych przez sgkowynikbw nauczania

i wychowania;

odpowiada za wspétpracRady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Sarduz
Uczniowskiego.

Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkwaaczycieli
i pracownik6w niebdacych nauczycielami. Dyrektor decyduje w sprawach:

1)
2)

3)

zatrudniania i zwalniania pracownikdéw szkoty;

wystepowania z wnioskami, po zagnhicciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczg, nagréd i innych wyrinien dla nauczycieli i innych pracownikéw szkoty
zgodnie z regulaminami, KarNauczyciela i Kodeksem Pracy;

wymierzania kar pordkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty zgodnie
z regulaminem, KagtNauczyciela i Kodeksem Pracy.

Dyrektor szkoty odpowiada za czynitozwiazane z awansem zawodowym nauczycieli.
Dyrektor szkoty, za zgedorganu prowadcego, mae tworzy dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

Dyrektor ustala zakres obayzkow, uprawnié i odpowiedzialnéci dla wszystkich
pracownikow szkoty w tym dla wicedyrektoréw i kierownictevaietlicy.

Kompetencje dyrektora szkoty okta ustawa o systemigwiaty.

§12

KOMPETENCJE RADY PEDAGOGICZNEJ

. W skiad Rady Pedagogicznej wchadwszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

W zebraniach Rady Pedagogiczne] mtakze bra& udziat, z glosem doradczym, osoby
zaproszone przez jej przewodnicego za zgaglub na wniosek Rady Pedagogicznej.
Przewodniczcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Zebrania plenarne Rady Pedagogiczngjosganizowane przed rozp@ciem roku
szkolnego w kadym semestrze w zaiku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikaciji,
promowania ucznidéw po zakozeniu rocznych ze¢ szkolnych oraz w miarpotrzeb
biezacych. Zebrania magby¢ organizowane na wniosek organu sprawe§o nadzor
pedagogiczny z inicjatywy przewodniczego, organu prowadeego szkat albo na
wniosek 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.

30



4. Przewodniczcy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogiczne] ogakz |
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czionkéw o terminorzadku
zebrania.

5. Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej dwa razyokum isprawozdania
z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziateirsazkoty.

6. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dzideln{zakcznik nr 6) a jej
posiedzeniagprotokotowane w kgidze protokotéw Rady Pedagogicznej.

7. Czilonkowie Rady Pedagogicznej gobownzani do nie ujawniania spraw, ktore
mogtyby narusz§ dobro osobiste uczniéw, ich rodzicow, azaknhauczycieli i innych
pracownikow szkoty, zgodnie z Ustaw Ochronie Danych Osobowych, Dz. U. Nr 133
poz. 833 z dnia 29.08.1997r.

8. Do kompetencji stanowtych Rady Pedagogicznej naje
1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty,

2) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promowania,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogitzny
w szkole,

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) wyrazenie zgody na uruchomienie oddziahedaynarodowego lub jej cofetie.

9. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegéino
1) organizag} pracy szkoty w tym projekt tygodniowego rozktaduezalekcyjnych

I pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeagrod i innych
wyroznien,

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielotycktagodzin
pracy i zag¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych ptatnych
zag¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiglazych,

5) regulaminy przyznawania dodatku motywacyjnego, nagrod i xmyes.

10.Rada pedagogiczna uchwala statut szkoty oraz wprowadza zmisstgtdtu w formie
aneksu lub jednolitego tekstu.

11.Rada pedagogiczna m®wyshpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole, zgodnie z art. 42 pkt
2 Ustawy o systemieswiaty.

12.Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane zwyktwickszdicia glosow w obecniei
€O najmniej potowy jej cztonkow, art. 43 Ustawy 0 Systemiwiaty.

13. Dyrektor szkoty mae wstrzyma wykonanie uchwaly rady pedagogicznej wynalcaj
z jej kompetenciji, jeeli stwierdzi,ze jest niezgodna z przepisami prawa. O fakcie tym
zawiadamia organ prowadalzy i organ sprawapy nadzor pedagogiczny.

§13

KOMPETENCJE RADY RODZICOW

1. W szkole dziata Rada Rodzicow stangué reprezentagjrodzicédw ucznidw (z kadego
oddziatu klasowego jeden rodzic) zgodnie z art. 53 i 54 Ustawy 0 syst@miatyo

2. Rada Rodzicow dziata na podstawie regulaminu uchwalonego przez og@érmdz
ucznidw szkoty. Regulamin nie m® by sprzeczny ze statutem szkoty i przepisami
prawa dwiatowego (zatcznik nr 7).

3. Rada Rodzicow m@ wystpowa do Rady Pedagogicznej i dyrektora szkoty, organu
prowadacego szkat oraz organu sprawagego nadzor pedagogiczny z wnioskami
i opiniami dotycacymi wszystkich spraw szkoty, a szczegdékioznajomdci zada
i zamierzé dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole.
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. Do kompetencji Rady Rodzicow nale uchwalanie w porozumieniu z Rad
pedagogicza

1) programu wychowawczego szkoty,

2) programu profilaktyki szkoty.

. Rada Rodzicéw opiniuje:

1) ocerg dorobku zawodowego nauczyciela,

2) program i harmonogram poprawy efektywoidksztatcenia lub wychowania,

3) opiniuje projekt planu finansowego,

4) opiniuje kandydatow na stanowisko dyrektoréw i wicedyrektorow szkoty.

. Cztonkowie Rady Rodzicéw Gimnazjum Nr 128 na wspdélnym posiedzeniuonkzrhi
Rady Rodzicéw Szkoty Podstawowej Nr 189 wybigrpjzedstawiciela, ktéry bierze
udziat w pracach komisji konkursowej na stanowisko dyrektora szkoty.

. W celu wspierania dzialaldoi statutowej szkoly Rada Rodzicéw meogromadzi
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innyrcidet.

. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw dkreegulamin, o ktérym mowa
w pkt. 2 ( zadcznik nr 7).

§14

KOMPETENCJE SAMORZ ADU UCZNIOWSKIEGO

. W szkole dziata samogd uczniowski, ktéry jest reprezentantem wszystkich uczniow

szkoty.

. Zasady wybierania i dziatania organow samdtz okréla regulamin samosru

uczniowskiego (zatznik nr 8). Organy samadu s jedynymi reprezentantami ogotu

uczniow.

. Regulamin samoszlu uczniowskiego nie nie by sprzeczny ze statutem szkoty.

. Samorad poprzez swoich przedstawicieli przedstawia Radzie Pedagegid?adzie

Rodzicow oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski i opinie we wszystkichas@ch szkoty,

a w szczegolni dotyczce realizacji praw uczniéw takich jak:

1) prawo do zapoznaniagSz programem nauczania z jegostie, celami i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny pgsiw w hauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacjieycia szkolnego, umdiwiajacego zachowanie wdaiwych
proporcji medzy wysitkiem a maealiwoscia rozwijania i zaspokajania whasnych
zainteresowa

4) prawo organizowania dziatalém kulturalnej, d&wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i #wosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;

5) prawo wyboru nauczyciela peicego ro¢ opiekuna samoszu.

§15

WSPOLDZIALANIE ORGANOW

. Organy szkoty dziatajswobodnie i podejmajdecyzje w granicach swoich kompetencji

oraz wspoétdziataj ze soh na bieaco, przekazujc informacje o podejmowanych lub

planowanych zadaniach podczas wspdélnych Zelsgzotka, narad.

. Koordynatorem wspotdziatania organéw jest dyrektor, ktory:

1) zapewnia kademu z nich madiwos¢ autonomicznego dziatania w granicach jego
kompetenciji;

2) zapewnia bigaca wymiarg informacji pomedzy organami o planowanych
dziataniach i podjych decyzjach;
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3) organizuje spotkania przedstawicieli organéw szkoty;

4) rozstrzyga spory mdzy nimi.

Dyrektor szkoty prowadzi negocjacje w sprawach spornyctedzyi uczniem
a wychowawa, rodzicem a nauczycielem, nauczycielem a drugim nauczycielem.
Wychowawcy klas prowadz negocjacje w sprawach @lzy uczniami, uczniami
a nauczycielem przedmiotu.

W sprawach spornych nierozstrzygych przez wychowawc negocjacje prowadzi
dyrektor gimnazjum.

Dyrektor w swej dziatalnizi kieruje s¢ zasad partnerstwa i obiektywizmu. Wnoszone
sprawy rozstrzyga z  zachowaniem prawa publicznego. W azkwi
z tym wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szketglijdziatalng¢ tych
organdw narusza interesy gimnazjum i niegitozwojowi jego wychowankdw.

§16
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaje w pierwszym powszednim dniu
wrzesnia, a k@cza w ostatni pitek czerwca. Jeli pierwszy dzié wrzesnia wypada
w piatek lub sobai, zagcia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaje w najblizszy
poniedziatek po dniu 1 wrZeia.

§17
ZASADY TWORZENIA | ORGANIZACJA ODDZIALOW

Podstawow jednostlh organizacyja jest oddziat ziéony z ucznidw, ktorych
ksztalcenie w szkole odbywa ¢siw oparciu o0 nauk wszystkich przedmiotow
obowiazkowych, okrélonych planem nauczania, zgodnym z ramowym planem
nauczania i programem dla danej klasy zawartym w szkolnyitaveies programow
nauczania.

Struktura organizacyjna szkoty obejmuje klasy 1 — 3 gimnazjum

Liczbe uczniéw w oddziatach okéka organ prowadgy.

W szkole mana tworzy klasy integracyjne.

Liczba uczniéw w oddziale integracyjnym powinna wyiasi 15 do 20 uczniéw w tym
od 3 do 5 uczniéw niepetnosprawnych.

W Kklasie integracyjnej realizowany jest program szkoty gyaiaej dostosowany do
potrzeb uczniéw niepetnosprawnych.

§18
PODZIAL NA GRUPY

Oddziat mae by dzielony na grupy na zgjia z gzykéw obcych, informatyki, jeeli
liczba ucznibw przekracza 24 oraz podczésiczen, w tym laboratoryjnych
w oddziatach powyej 30 ucznidw.

W przypadku mniejszej liczby uczniow w oddziale podziatwmaodokona za zgod
organu prowadgego.

Zajecia z wychowania fizycznego w klasach 1-3 gimnazjum prowadzawv gjirupach od
12 do 26 ucznidw.

Zajecia wychowania fizycznego w oddziale integracyjnympsowadzone w grupach
oddzielnie dla dziewei i chtopcow. Jeeli liczba dziewcat i chlopcdw jest mniejsza
niz 5 dopuszcza sitworzenie grup meidzyklasowych.
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W klasie integracyjnej na zgjia z gzyka obcego i informatyki podziat na grupy jest
obowiazkowy z tym,ze grupa powinna licZynie mniej nk 5 uczniéw.

8§19
CZAS TRWANIA ZAJ EC

Podstawow forma pracy szkoly s zagcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Rada pedagogiczna szkoty po zgsigciu opinii rady rodzicow mge podaé uchwat,

w ktdrej ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej (niezdly niz godzina zegarowa)
zachowujc ogolny tygodniowy czas pracy na podstawie ramowego planu nauczania.

§20
BIBLIOTEKA SZKOLNA

W szkole dziata biblioteka i czytelnia multimedialna

Biblioteka jest pracowniszkolry stuzaca do realizacji potrzeb i zainteresafwvaczniow

oraz zada edukacyjnych nauczycieli.

Z biblioteki mog korzyst& uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy na zasadach

okreslonych w regulaminie biblioteki (zat¢znik nr 9).

Biblioteka posiada osolrsak, w ktdrej migci si¢ czytelnia multimedialna. Magz niej

korzyst& uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy na zasadach stkrgch

w regulaminie korzystania z Internetowego Centrum Informacijitimedialnej ICIM

(zakcznik nr 10).

Biblioteka prowadzi zaria z przysposobienia czytelniczo-informacyjnego. Uczy jak

korzysta& ze zbioréw bibliotecznych.

Biblioteka pracuje w godzinach urmiwiajacych dostp do jej zbiorow.

Zakres obowizkow bibliotekarzy ustala Dyrektor Szkoty. Do zadaibliotekarza

nalezy:

1) opracowanie projektu regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni;

2) udostpnianie zbiorow;

3) prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego;

4) okreslenie godzin wypgyczania ksizek przy zachowaniu zasady dgsicici
biblioteki dla ucznia przed i po lekcjach;

5) organizowanie konkurséw czytelniczych;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej informacji o0 stanie lomtiga
poszczegolnych klas;

7) wspoétpraca z nauczycielami;

8) prowadzenie zaf z przysposobienia czytelniczego;

9) zakup i oprawa ksiek.

§21
ORGANIZACJA NAUCZANIA

Szczegbtow organizagi nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoly podstawowej opracowany przez dyeektor
i ztozony do Kuratorium @wiaty i organu prowadgego w terminie do dnia 30
kwietnia kadego roku.

W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza i szczegolngci: liczbe pracownikow

34



szkoly, w tym pracownikéw zajmagych stanowiska kierownicze, ogdliiczbe godzin
zaje¢ edukacyjnych finansowanych gedkow przydzielonych przez organ prowaclz
szkok.

. Arkusz organizacji zatwierdza organ prowacizdo dnia 30 maja kdego roku.

§ 22
ROZKEAD ZAJ EC

. Organizagt statych obowgzkowych i nadobowazkowych zag¢ dydaktycznych
i wychowawczych okrda tygodniowy rozkiad zaf ustalony przez dyrektora na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z esvighiem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy ucznia.

§23
ZAKRES ZADA N NAUCZYCIELI

. Nauczyciel prowadzi prac dydaktyczno - wychowawaz zgodnie z przydziatem
przedmiotowym i jest odpowiedzialny zgcie, zdrowie i bezpiecAstwo ucznidow oraz
jakos¢ i wyniki swej pracy.

. Obowigzkiem nauczyciela jest:

1) prawidiowe realizowanie programu nauczania, wychowania i opieki
w przydzielonych mu klasach zgodnie z realigzagada organizacyjnych
wyznaczonych w planach pracy szkoty, uwengliajpc potrzeby i zainteresowania
uczniow;

2) zapewnienie bezpiecastwa uczniom na zgiach w szkole i poza @+ w ramach
zagé organizowanych przez szkotpoprzez opiek podczas zaf lekcyjnych,
pozalekcyjnych, wy¢ poza teren szkoly, imprez szkolnych, petnienieudgw
podczas przerw ragdzylekcyjnych;

3) stale podnoszenie kwalifikacji zawodowych;

4) poznanie osobowai, warunkéwzycia i stanu zdrowia ucznidw, stymulowanie ich
rozwoju psychofizycznego, poznawanie i ksztattowanie uzdglraainteresowa
oraz pozytywnych cech charakteru;

5) rzetelne i systematyczne przygotowanie o zagé lekcyjnych i pozalekcyjnych
zgodnie z zasadami wspotczesnej dydaktyki;

6) troska o warsztat pracy i wypasgie pracowni;

7) tworzenie warunkéw do aktywnego i tworczego udziatu ucznibw w procesie
dydaktyczno - wychowawczym poprzez wihnie do samodzielnego Kignia,
uczenia s i dziatania, ksztalttowanie umignosci dobrze zorganizowanej pracy
umystowej, zespotowej i indywidualnej;

8) ksztaltowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i prospotecznyciz
wdrazanie do czynnego uczestnictwazyciu szkoty, rodzinysrodowiska i kraju;

9) upowszechnianie samadndici jako metody wychowawczeyj;

10) ochrona uczniéw przed skutkami demoralizacji i uzaikenia;

11) systematyczna wspotpraca z domem rodzinnym uczniow;

12) zachowanie bezstronfm w ocenie uczniow;

13) punktualne rozpoczynanie zajlekcyjnych;

14) niezwioczne informowanie o ewentualnej, uzasadnionej nieokacnszkole;

15) bezzwiocznie zgtaszanie dyrektorowi szkoty informacji o zaongch
zagraeniach;

16) uczestniczenie w szkoleniach BHP organizowanych w szkole;
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17) kontrolowanie miejsca prowadzeniagapod wzgédem bezpieczestwa i higieny
pracy;

18) przestrzeganie przepiséw statutowych;
19) zapoznanie giz aktualnym stanem prawnym ¥vaacie;
20) w salach gimnastycznych i na boiskach sportowyghvania sprawnego spyta;
21) na kadej lekcji kontrolowanie obecioi ucznidw;
22) respektowanie zaleagsychologa, pedagoga, reedukatora i logopedy;
23) uczestniczenie w pracach, obradach Rady Pedagogicznej.

3. Nauczycieli zatrudnia i zwalnia dyrektor szkoly z zachowaniemegsow Karty
Nauczyciela oraz Kodeksu Pracy.

4. Warunkiem zatrudnienia nauczyciela w gimnazjum mosiadane kwalifikacje do
nauczania przedmiotu oraz przygotowanie pedagogiczne.

5. Pensum godzin nauczyciela oi{eesk na podstawie przepisow Karty Nauczyciela.

6. Nauczyciel jest zobowrany do wykonywania prac i zobawar dodatkowych
zleconych przez dyrektora szkoty, asanych z organizagjpracy szkoty.

7. Wynagrodzenie nauczyciela ustalasa podstawie odbnych przepisow.

8. Nauczyciel ma prawo do nagrod i wyrden oraz dodatku motywacyjnego,
przyznawanych przez dyrektora szkoty wedtugebdych regulaminéw.

9. Nauczyciel ma prawo do:
1) ochrony swego zdrowia i bezpieéstwva;
2) wyboru programu nauczania opracowanego przez innego autora (autorow)

z mazliwoscia jego modyfikacji lub opracowania wtasnego programu nauczania;

3) wyboru form i metod pracy lekcyjnej;
4) do oceny swej pracy;

10.Nauczyciel, podczas lub w zawku z petnieniem obowkkow stzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadacilookrch
w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz.533) zznd)

§24
PRACOWNICY ADMINISTRACJI | OBSLUGI

1. Pracownikbw obstugi i administracji zatrudnia Dyrektor Szkoty zhpsvaniem
przepisOw obowizujacego prawa.

2. W szkole tworzy si nastpujace stanowiska administraciji:

1) kierownik administracyjno-gospodarczy;
2) sekretarz szkoty.

3. W szkole tworzy s nastpujace stanowiska obstugi:

1) sprataczki,

2) konserwatora,

3) portiera,

4) szatniarki;

5) woznej,

6) kucharki,

7) intendenta,

8) pracownika do robét ekkich.

4. Dopuszcza simazliwos¢ utworzenia dodatkowych stanowisk obstugi na umotywowany
wniosek Dyrektora Szkoty oraz stosownie do zhweosci finansowych organu
prowadacego. Zgod wyraza organ prowadgy.

5. Szczegotowy zakres czynswd dla pracownikow administracji i obstugi spadza
Dyrektor Szkoty. Dokument ten stanowi ge#nik do umowy o prac
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6. Wynagrodzenie pracownikéw administracji i obstugi ustala Dyrek¥akoty na
podstawie odibnych przepiséw.
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§25
STANOWISKO WICEDYREKTORA

. W gimnazjum dopuszcza ¢simazliwo$é utworzenia stanowisk wicedyrektorow.
Powierzenia tych stanowisk oraz odwotanie z nich dokonuje Dyrektor Szkoty
zaskgnieciu opinii organu prowadzego, Rady Rodzicow, Rady Pedagogicznej.

. Warunkiem wyraenia przez organ prowaglzy zgodny na utworzenie stanowisk, jest
odpowiednia liczba oddziatbw zgodnie z obaguijacymi przepisami prawnymi oraz
mozliwosci finansowe;

. Zakres kompetencji dla kdego wicedyrektora ustala Dyrektor Szkoty.

§ 26
PRACA DYDAKTYCZNA WYCHOWAWCZA | OPIEKU NCZA

. Nauczyciel prowadzi prac dydaktyczm, wychowawcz | opiekwcza, jest
odpowiedzialny za jakd tej pracy i bezpieczastwo powierzonych jego opiece
uczniow.

. Do obowiazkdw nauczyciela naty:

1) przestrzeganie dyscypliny pracy;

2) systematyczne kontrolowanie miejsc prowadzenigcézggod wzgédem BHP
| PPa.;

3) sprawowanie opieki nad wychowankami podczascZdakcyjnych, pozalekcyjnych
I imprez organizowanych przez szot

4) usuwanie drobnych usterek - wggpie zgtaszanie ich dyrektorowi;

5) stosowanie gido regulamindéw pracowni, hali sportowej;

6) na kadej lekcji kontrolowanie obecKoi uczniow;

7) dbanie o poprawr$d jezykowa uczniow;

8) stosowanie zasad oceniania zgodnie z ptyyji przez szkat kryteriami;

9) stuzenie pomog nauczycielom rozpoczyregym prag pedagogiczi

10) wzbogacanie warsztatu pracy i dbanie o powierzone pomocei;sprz

11) uczestniczenie w posiedzeniach Rady Pedagogicznej, zespotéw Rady
Pedagogicznej, zespotéw klasowych, zespotow przedmiotowych, zadaniowych,
konferencjach metodycznych i innych formach doksztatcania nauczycieli;

12) wspomaganie rozwoju psychologicznego ucznia poprzez prowadzenie
réznorodnych form oddziatywaw ramach zai pozalekcyjnych;

13) natychmiastowe reagowanie na wszelkie dogtze sytuacje lub zachowania
ucznidw stanowice zagraenie ich bezpieczastwa,;

14) zwracanie uwagi na osoby postronne przebyweana terenie szkoty i zgtaszanie
tego faktu pracownikowi obstugi, ktory po przeprowadzeniugpvetj rozmowy
zawiadamia w razie potrzeby Dyrektora Szkoty;

15) niezwloczne powiadamianie Dyrektora Szkoly o wszelkich dasirgeh
zdarzeniach, nogezych znamiona przegistwa lub stanowcych zagraenie dla
zdrowia lubzycia uczniéw.

§ 27
ZESPOLY PRZEDMIOTOWE

. Nauczyciele danego przedmiotu, blokéw przedmiotowych Ilub nauczyciele grupy
przedmiotow pokrewnych madworzy¢ zespoty przedmiotowe.
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2. Praa zespotu kieruje powotany przez dyrektora szkoty przewodayczespotu.
3. Celem zespotu przedmiotowego jest:
1) wspotpraca przy uzgadnianiu sposobdw realizacji programOw nauczania,
korelowanie tréci nauczania przedmiotéw pokrewnych, azeakizgadnianie decyzji
w sprawie wyboru programdéw hauczania;
2) opracowanie kryteribw oceniania uczniéw oraz sposobu badangnisi
3) stymulowanie rozwoju uczniow;
4) wspotdziatanie w uzupetnianiu wypasamia pracowni.

§28
ZESPOLY KLASOWE

1. Nauczyciele prowadzy zagcia w danym oddziale twogzzespot klasowy, ktorego

zadaniem jest:

1) dobér, monitorowanie, diagnozowanie i modyfikowanie w mjaotrzeb zestawow
programow szkolnych;

2) integrowanie tré&ci migdzyprzedmiotowych;

3) diagnozowanie i usprawnianie WSO i programu profilaktyki;

4) analizowanie pogpow i osagnig¢ uczniow;

5) ustalanie i realizacja damych zabiegéw wychowawczych w odniesieniu do zespotu
klasowego oraz pojedynczych uczniow — studium przypadku;

6) organizowanie konkursow wiedzy;

7) analizowanie wynikow badania agnig¢ uczniow;

8) omawianie spraw zwranych z nowymi uczniami w klasie.

§29
NAUCZYCIEL WYCHOWAWCA

1. Dyrektor szkoty powierza kaly oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,wychowaWwcWychowawca petni swaj
funkcje w stosunku do powierzonego mu oddziatu do chwilingkzenia przez uczniow
klasy Il gimnazjum chybaze rada rodzicéw zky uzasadniony wniosek do dyrektora
szkotly o zmian wychowawcy lub sam nauczyciel wniesie stosgwrasbe o zmiar.

2. Dla zapewnienia skuteczém pracy wychowawczej padane jest wprowadzenie
funkcji drugiego wychowawcy, ktoryedzie wspierat gtbwnego wychowawc

3. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nacdiamk
gimnazjum, a w szczegolfa:

1) tworzenie warunkoéw wspomagajych rozwoj ucznia;
2) przygotowanie ucznia dgycia w rodzinie i spoteczestwie;
3) rozwijanie umiegtnosci rozwiazywaniazyciowych problemow przez wychowanka.

4. Wychowawca w celu realizacji zagavinien:

1) diagnozowad warunkizycia i nauki swoich wychowankow;

2) opracowa na podstawie Programu Wychowawczego i Programu Profilaktyknyoc
program wychowawczy klasy uwzglniajacy sugestie rodzicéw ;

3) utrzymywa& systematyczny kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynac
oddziatywa wychowawczych;

4) prowadz¢ mediacje i negocjacje w rozstrzyganiu kwestii spornych wawmzespotu
oraz medzy uczniami i dorostymi;

5) wspétpracowa z rodzicami, wiczapc ich do rozwizywania problemow
wychowawczych;
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6) wspoipracowd z pedagogiem i psychologiem szkolnym oraz Pogadni
Psychologiczno - Pedagogiczn

7) sledzic postpy w nauce swoich wychowankow;

8) systematyczne kontrolowaiczszczanie uczniow do szkoty;

9) ksztalttowa wiasciwe stosunki pomgdzy uczniami, opierag je na tolerancji
i poszanowaniu godioi osoby ludzkiej;

10)utrzymywa staty kontakt z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawachepast
W nauce i zachowaniu ucznia;

11)powiadamié rodzicow (prawnych opiekundw) o przewidywanym dla ucznia
okresowym lub rocznym stopniu niedostatecznym;

12)na miesic przed posiedzeniem klasyfikacyjnym powiadémiucznia
o przewidywanych dla niego stopniach okresowych lub rocznych

13)prowadzé spotkania z rodzicami (prawnymi opiekunami) wediug piego
harmonogramu;

Wychowawca prowadzi okékna przepisami dokumentagcjpracy dydaktyczno -

wychowawczej (dzienniki, arkusze océwjadectwa szkolne).

§ 30
ZASADY PRZYJMOWANIA UCZNIOW DO GIMNAZJUM

Do klasy | gimnazjum przyjmowaniaswszyscy uczniowie, ktérzyaszameldowani

w obwodzie szkoty oraz dostaczaw okrelonym terminie oryginaty swiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowej i @giadczenie OKE o przysgpieniu do sprawdzianu
po klasie szostej.

Do gimnazjum mog by¢ przyjmowani uczniowie spoza obwodu szkoty na zasadach
ustalonych przez szko{zahcznik nr 12).

Uczniowie mog by¢ przyjmowani do szkoty na pébe¢ rodzicow w cagu roku
szkolnego.

Uczer maze spetnia obowinzek szkolny w formie poza szlkot

Decyzg o “nauczaniu indywidualnym” podejmuje dyrektor na podstawie orzezzeni
Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej sipyaodzicow.

§31
PRAWA UCZNIA

Uczniowie map prawo do:

1) ochrony swego zdrowia i bezpieéstwva;

2) uzyskania pierwszej pomocy w razie wypadku lub nagtego zachorowania;

3) znajomdci celu lekcji oraz zadelekcyjnych;

4) zrozumiatego dla nich przekazudcenauczania;

5) pomocy nauczycieli w przypadku trudicow nauce;

6) znajomdci zakresu prac klasowych i wymaga

7) ustalania terminoéw prac klasowych;

8) znajomdci kryteriow oceniania z zachowania i poszczegolnych przedmiotow.

9) swobody wyraania myli i przekona, swiatopoghdowych i religijnych, jéli nie
narusza tym dobra innych osob;

10) uczszczania na lekcje religii zgodnie z gainymi przepisami.
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§32
OBOWI AZKI UCZNIA

1. Uczer ma obowhzek:

1) zachowywaé sic w kazdej sytuacji w spos6b godny miodego Polaka;

2) wykorzystyw& w peini czas przeznaczony na nauraz rzetela prag nad
poszerzeniem swej wiedzy i umgjosci, ucxszcza na zagcia wynikapce z planu
zag¢, przybywa na nie punktualnie;

3) wiasciwie zachowywa sig w trakcie zaj¢ edukacyjnych np. wykonywapolecenia
nauczyciela, aktywnie uczestniézyw procesie dydaktycznym, nie rozmawia
z innymi uczniami; w przypadku odmowy wykonania polecenia nauczyade
moze zosta odprowadzony do sekretariatu,adktelefonicznie wzywa girodzicow
(prawnych opiekunéw), by odebrali dziecko;

4) systematycznie przygotowywai¢c do zag¢ szkolnych;

5) uczxszczé na dodatkowe zegia zalecane przez poragnipsychologiczno —
pedagogiczfni wskazane przez nauczyciela przedmiotu;

6) usprawiedliwig nieobecnéci na zagciach edukacyjnych w oké®nym terminie
i formie;

7) postpowa zgodnie z dobrem spoteczaoszkolnej;

8) dba o honor i tradycje szkoty oraz wspoéttwoézgj autorytet;

9) godnie i kulturalnie zachowywsasic w szkole i poza ij

10) db& o pikkno mowy ojczystej;

11) okazywa szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

12)podporadkowa sig zaradzeniom dyrektora szkoty, rady pedagogicznej,

nauczycielom oraz ustaleniom samylz klasowego lub szkolnego;

13) przestrzegazasad wspal/cia spotecznego:

a) uczex okazuje szacunek dorostym i kolegom;
b) nie akceptuje przejawdw wulgaryzmu i brutaicio
c) szanuje pogldy i przekonania innych;
d) szanuje godrig i wolnos¢ drugiego cztowieka;
14) db& o bezpieczistwo i zdrowie wiasne oraz kolegow:
a) uczei nie pali papierosow i nie pije alkoholu,
b) nie wywa narkotykow ani innyckrodkow odurzajcych,
c) zachowuje czysty i schludny wyg;

15)troszczy sie 0 mienie szkoty i jej estetyczny wygl, za zniszczone mienie szkoty
przez ucznia odpowiedzialf®materiala ponosz jego rodzice;

16)nosk przyjety w szkole jednolity stréj; w przypadku braku stroju jednolitego wczni
obowiazuje stroj galowy. Ze wzgtlu na szczegoéinorganizacgt zag¢ dydaktyczno
wychowawczych w okrdonym dniu dopuszcza¢hnoszenie stroju sportowego, np.
SpratanieSwiata, Dzié na Tak, Dzié Integracyjny.

17)zmieni& obuwie po przyjciu do szkoty;

18)posiadé indeks gimnazjalisty;

19)respektowa regulaminy pracowni przedmiotowych.

§33
NAGRODY OBOWI AZUJACE W SZKOLE

1. Uczer gimnazjum mee otrzyma nagrody i wyranienia za:
1) rzetelry naulke i prac na rzecz szkoty,
2) wzorowy postaw,
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3) prac spotecza,

4) wybitne osigniecia,

5) dzielna¢ i odwag;.

Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasynoadu

Uczniowskiego, rady rodzicow - po zegiicciu opinii rady pedagogicznej.

Uczniowie § nagradzani za bardzo dobre wyniki w nauce i zachowamiadectwem

z wyr&znieniem grednia ocen 4.75 i powgj oraz co najmniej bardzo dobra ocena

zachowania) a tale:

1) listem pochwalnym do rodzicowgrédnia ocen 4,75 i powgj, ocena zachowania co
najmniej bardzo dobra) po | semestrze;

2) dyplomem — po | semestrze i na koniec roku szkolnego;

3) wpisem do ,Ztotej Ksigi Uczniow”;

4) nagrod rzeczow z funduszu Rady Rodzicéw — na koniec roku szkolnego;

5) stypendium za wyniki w nauce lub @gnigcia sportowe ( zatznik nr 13)

6) nagrod pienkzna z funduszu Rady Rodzicowrédnia ocen powaej 5,25 , ocena
zachowania co najmniej bardzo dobra) - na koniec roku szkolnego;

7) statuetlq dla Najlepszego Ucznia klas | Il Gimnazjum;

8) statuetly dla Najlepszego Absolwenta Gimnazjum ggahik nr 14)

9) nagrod za stuprocentogvfrekwenc.

§34
KARY OBOWI AZUJACE W SZKOLE

Uczniowie mog by¢ karani za nieprzestrzeganie obamvijacych praw zawartych
w statucie i regulaminach szkolnych.

. Ustala st nastpujace rodzaje kar:

1) upomnienie wychowawcy wobec klasy;

2) upomnienie dyrektora;

3) upomnienie dyrektora wobec spotecgriaiczniowskiej;

4) pisemne powiadomienie rodzicéw o nagannym zachowaniu ucznia;

5) zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych;

6) przeniesienie ucznia do réwnolegtego oddziatu tej szkoty.

W szczegoélnych wypadkach ztego zachowania uczniznenprzeni& do rownolegtej
klasy, na wniosek wychowawcy po zatwierdzeniu przezRadlagogiczn

Uczniowi przystuguje odwotanie od kary do: wychowawcy, Rady Pedegogji
i Dyrektora Szkoty.

Nie wolno stosowakar naruszagych nietykalnéc¢ i godnac¢ osobis ucznia.

Dyrektor Szkoly w szczegdlnych wypadkach zmowystpi¢c z wnioskiem do
Mazowieckiego Kuratora viaty o karne przeniesienie ucznia do innej szkoty.

Od kadej wymierzonej kary uciemoze st odwota za pdrednictwem Samosziu
Uczniowskiego, wychowawcy lub rodzicow do dyrektora szkoty w terminie dwéch dni.

§35
WARUNKI POBYTU UCZNIA W SZKOLE

Uczniowie nie mog przebywa na terenie szkoty poza lekcjami bez opieki nauczyciela.
Uczniowie nie mog zaprasz& obcych oséb do szkoty bez pozwolenia nauczyciela lub
dyrektora szkoty.

Uczniowie nie mog nost bizuterii zagraajacej bezpieczestwu (np. dhugich
kolczykéw).
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4. Uczniowie g zobownzani do noszenia jednolitego stroju szkolnego.

5. Uczniowie maj bezwzgtdny zakaz korzystania z telefonéw komorkowych i innych
urzadzen elektronicznych.

6. Uczniowie nie mog przynost do szkoty przedmiotow zagrajacych bezpieczestwu
takich, jak np.: nge, gaz, petardy, materiaty wybuchowesgce.

7. Szkota zapewnia uczniom bezpieggBvo podczas ich pobytu w szkole nagzggch
lekcyjnych i pozalekcyjnych.

8. Nad bezpieczestwem ucznidbw podczas przerw czugvanpauczyciele wediug
harmonogramu dyréw zatwierdzonych przez RaBedagogiczn

9. W przypadku zwolnig ucznidw z pierwszej lub ostatniej lekcji podpis sktada nauczyciel
wychowawca klasy, ktory ma oboyziek poinformowania uczniéw o zwolnieniu z &aj

10.Uczniowie, a pérednio ich rodzice, o fakcie zwolnienia z &ajmusa by¢
poinformowani, co najmniej 1 dzievczeniej.

11.Uczniowie mog by¢ zwolnieni z zaj¢ na pisema prasbe rodzicéw (prawnych
opiekunow) zapisanw indeksie gimnazjalisty.

12.Chore dziecko ze szkoty odbietajodzice lub prawni opiekunowie. O zaistniatym
fakcie rodzicow powiadamia pigjniarka szkolna lub wychowawca klasy.

13.Nauczyciele s zobowazani do zamykania sal lekcyjnych po zakponych lekcjach.

14.Uczniom nie wolno przebywa w salach lekcyjnych podczas przerw czy po
zakaiczonych zajciach bez opieki nauczyciela.

15.Za bezpieczestwo uczniéw podczas wycieczek odpowiada nauczyciel.

16.Nauczyciel wyjedzajacy na wycieczk z uczniami zobowizany jest wypetd kark
wycieczki i lise uczestnikbw zawieraga: nr PESEL, adresy, telefony kontaktowe
i numery legitymaciji (zacznik nr 1).

17.Kazda wycieczlk zatwierdza dyrektor szkoty.

18.Szkota zapewnia nitiwo$¢ korzystania z obiadow w stotdbwce szkolnej uczniom
i innym pracownikom szkoty.

19. Szkota zapewnia higieniczne warunki gpwania obiadow w stotéwce szkolnej.

20.0Odptatnd¢ za obiady ustala dyrektor szkoty na podstawie kalkulacji kierownika
intendenta.

21.0Odptatnd¢ za obiady przyjmowana jest do 25 dniazdego miesica za miesic
nastpny.

22.Szkota wystpuje do organu prowadeego, ra@nych instytucji, organizacji
charytatywnych, fundacji i os6b prywatnych o dofinansowanie Iub finaasiew
obiaddéw dla ucznidéw z rodzin biednych i patologicznych.

23.Positki &t wydawane podczas dtugich przerw.

24.Opieke medyczi uczniom w szkole organizuje w ramach ,, Medycyny szkolnej” NFZ

8 36
PIECZEC SZKOLY

1. Szkota uywa pieczci urzgdowej, zgodnie z odbnymi przepisami.

2. Na swiadectwach szkolnych i arkuszach ocen odciskapstcz¢ adresow szkoty
I piecz¢ okragta.

3. Na innych dokumentach wydanych przez szkwmdliciska si piecz¢ adresow szkoty
i imienm dyrektora szkoty.

§ 37
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POSTANOWIENIA KO NCOWE

. Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumen¢agzkolra zgodnie z odibnymi
przepisami.

. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie szkotygest Redagogiczna
Gimnazjum.

. Nowelizacje i wszelkie zmiany do Statutu w zakresie kompetecganu
prowadacego, okrélonych prawem ¢&wiatowym, mog by¢ wprowadzone po
konsultacji z organami szkoty oraz po uzyskaniu pozytywnej opiniiadarDzielnicy.
Zmiany, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 ngstija w formie uchwat w postaci aneksu lub
jednolitego tekstu.

. Dyrektor szkoty zapewnia mbwos¢ zapoznania gi z niniejszym statutem i jego
ewentualnymi zmianami wszystkim nauczycielom, uczniom, rodzidonmnym
pracownikom szkoty.

. W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statuterm magtosowanie przepisy prawa
oswiatowego i prawa pracy, a w szczegagkio

1) Ustawa o systemieswiaty;

2) Ustawa - Karta Nauczyciela;

3) Kodeks Pracy.
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Zatgcznik nr 1
KARTA WYCIECZKI / IMPREZY

Cel i zatazenia programowe wycieczki/imprezy

TraSAWYCIECZKIIMPIEZ .. .. e e e e e e et e e e e e e e en e
Termin........oooovvinanen llosé dni............... Klasa/grup...............Liczba uczestnikow......
Kierownik (imi ¢ i NAZWISKO) .......cooviii i Liczba opiekunéw .............
YT (=1 g (o) 0o 41 o Vo OO
OSWIADCZENIE

Zobowizuj sie do przestrzegania przepisow dotyozch zasad bezpieestwa na

wycieczkach i imprezach dla dzieci i miodyie
Opiekunowie wycieczki/imprezy

Kierownik wycieczki/imprezy

(imiona i nazwiska oraz podpisy)

Harmonogram wycieczki/imprezy

Data . Adres punktu
. : llos¢ - ., .
i godzina Kkm Miejscowasé Program noclegoweqo i
wycieczki zywnosciowego
Zatwierdzam

(podpis i pieczé dyrektora szkoty)
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9.

Zatgcznik nr 9

Regulamin biblioteki

Ze zbioréw biblioteki mog korzyst& wszyscy uczniowie, ich rodzice, nauczyciele oraz
pracownicy administracyjni szkoty.

Jednorazowo mma wypayczy¢ dwie ksazki.

Uczniowie bioacy udziat w konkursach, olimpiadach itp., mggdnorazowo wypsyczy¢
wieksz liczbe ksiazek.

Ksiazki wypozyczamy na okres jednego migsa.

W przypadku zagubienia lub zniszczeniaakil, uczer powinien odkupi taka sama,
wzglednie ofiarow& w zamian ing ksiazke, uznam przez nauczyciela bibliotekarza za
réownowartgciowa.

Do domu nie wypgycza s¢: zbiorow audiowizualnych, czasopism oraz akek

z kskgozbioru podtcznego.

7. Korzystapcy z biblioteki zobowdzani g do dbatéci o wypazyczone ksizki.
8.

W wypazyczalni obowazuje cisza, kulturalne zachowanie sraz zakaz picia i sggwania
positkow.

Jeden dzieé w tygodniu biblioteka przeznacza na prace organizacyjnagozve.
Biblioteka w tym dniu jest nieczynna dlaytkownikow wypayczalni i czytelni.

10.Na trzy tygodnie przed zakozeniem roku szkolnego wszystkie dékii i inne dokumenty

winny by obowihzkowo zwrdcone do biblioteki. Ucznidw, ktorzy nie dotrzymegrminu
obowiazywat bedzie karta obiegowa.

11.Uczniowie opuszczagy szkotk map obownzek rozlicz¢ sie z bibliotely, czego

potwierdzeniem édzie karta obiegowa.

12.Za nieprzestrzeganie regulaminu bibliotekarzzenaczniowi wyznaczy kare zgodnie ze

Statutem Szkoty.
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Zatgcznik nr 10

Regulamin Internetowego Centrum Informacji Multimedialnej

1. Z Internetowego Centrum Informacji Multimedialnej molgorzysta&: uczniowie szkoty
podstawowej( klasy Il w drugim potroczu), uczniowie gimnazjum, nauefycoraz
pracownicy szkoty.

2. U bibliotekarza mé#na dokonéa rezerwacji stanowiska komputerowego z jednodniowym
wyprzedzeniem.

3. Wszyscy aytkownicy wpisywani g do rejestru odwiedzin.

4. W pomieszczeniu ICIM podczas pracy przebywa tyle oso6b, ile gahowisk
komputerowych. Uczniowie w pracowni znajalyjod opielg nauczyciela.

5. Czas pracy przy stanowisku komputerowym ograniczdsip6t godziny.

6. Dla komfortu pracy wszystkichzytkownikdbw w pomieszczeniu nafg zachowa cisz.
Okrycia wierzchnie nalg zostawé w szatni, torby, teczki itp. umiei¢c w miejscu
wskazanym przez bibliotekarza. Zabraniggscia i spaywania positkow.

7. Do pracowni nie mzna wnost wilasnych dyskietek, ptyt CD oraz jakiegokolwiek
oprogramowania. Korzystamazna tylko z zainstalowanych programow. Zabrania si
rowniez dokonywanie zmian w istnigjych juz oprogramowaniach.

8. Administrator przydziela kalemu uytkownikowi prawa do konkretnych zasobow lokalnej
sieci komputerowej. Niedopuszczalnea sdziatania majce na celu uzyskanie
nieupowanionego dosipu do zasobow sieci.

9. Zabrania si dokonywania przezaytkownikow jakichkolwiek napraw, przekonfigurowania
sprztu, samowolne manipulowanie nim (praetania i odiczania klawiatur, monitoréw
itp.)

10. Sktadowanie wtasnych i usuwanie ista@jch plikébw na dyskach twardych jednostki jest
zabronione.

11. Z uraadzenia wielofunkcyjnegodolacego na wypos@niu ICIM mog, korzysté za zgod
nauczyciela uczniowie w zakresie: skanowania i drukowania do jednej strony A4.

12.Uzytkownicy komputerow zobowtzani & do korzystania z nich wytznie w celach
edukacyjnych. Zabrania ¢si prowadzenia prywatnej korespondencji (e-mail),
wykorzystywania komputerow do gier i zabaw.

13.W przypadku stwierdzenia naruszenia obxwijacych zasad, bibliotekarz, administrator
sieci ma prawo do natychmiastowego przerwania sggjkownika.

14.Po zakaczeniu pracy, uczew obecnéci nauczyciela wylogowuje size swojego konta
pozostawigc stanowisko komputerowe w najgym porzdku.

15.Wszelkie uszkodzenia lub nieprawidioéeo w dziataniu komputerow natg natychmiast
zgtasza bibliotekarzowi.

16. Uzytkownicy ponosz odpowiedzialnét finansows za szkody spowodowane niegdavym
uzytkowaniem sprgu komputerowego.

17.Uczen, ktéry ztamie regulamin zostanie na jeden mespozbawiony mgiwosci
korzystania z ICIM
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